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Octubre, mes de lucha 

CONTRA

EL CÁNCER

¡B ienvenida a tu nueva edición de tu revista 
Mujer Actual. ! Este mes de octubre nos su-
mamos a la tendencia mundial de concien-
tización sobre el cáncer de mama, con un 
especial que te brindará interesantes datos, 
casos de éxito y causas que puedes apo-
yar para ser parte de la solución. 

En nuestra portada encontrarás a Cristina 
Hermosillo, una mujer de decisiones, quien 
encabeza Deitac, la Asociación de Desa-

rrollo Económico e Industrial de Tijuana y también ha contribuido al de-
sarrollo de la ciudad con su labor en Hermosillo y Asociados Arquitectos.

Como la historia que te llenará de inspiración te compartimos una 
entrevista con la Ivette Iñigo, quien tras 25 años de trayectoria en el periódico 
Frontera, se ha convertido en la primer mujer que ocupa el puesto de Gerente Co-
mercial, un claro ejemplo de cómo se han abierto nuevas oportunidades laborales 
para las mujeres de la región. 

René Mendivil es nuestro Hombre Destacado del mes, quien nos hablará sobre 
su trayectoria profesional y proyectos a futuro.

No te puedes perder nuestro especial de moda infantil, consejos y propuestas 
que te ayudarán a renovar el guardarropa de tus peques para la temporada de 
otoño – invierno.

Tijuana atraviesa por una gran ola de desarrollo inmobiliario y por ello te com-
partimos las mejores opciones para crear tu patrimonio en nuestro especial de 
bienes raíces.

Tus secciones favoritas como Gastronomía, Una ventana al Valle, Tu pareja 
y Casos de Éxito también se encuentran presentes en esta edición, la cual nos 
emociona compartirte.

Recuerda seguirnos en nuestras redes sociales para ser parte de promociones 
exclusivas y conocer más de nuestra revista. También, no olvides descargar el app 
de Mujer Actual para disfrutarla en tu iPad y teléfono, cada vez más cerca de ti. Mujer Actual es una publicación mensual editada y distribuida por 

Comunicaciones Actuales S. de R.L. de C.V., oficinas comerciales 
en Blvd. Díaz Ordaz 13251, local B-14, fracc. La Escondida, La Mesa, 
Tijuana B.C. Todos los derechos de reproducción del material 
editorial son propiedad de Comunicaciones Actuales S. de R.L. 
de C.V.  Certificado de Reserva de Derechos INDAUTOR 04-2009-
012913064200-102. Mujer Actual es unamarca registrada ante IMPI, 
expediente no. 43797. Certificado de licitud de título 14494, certifica-
do de licitud de contenido 12067. Año 8, edición 96, inicio 
de impresión el 15/09/2015. Los autores son los únicos responsables 
por su opinión y no necesariamente expresan la de los editores. 
Mujer actual  investiga la seriedad de sus anunciantes, mas no 
es responsable por las ofertas o información que aparece en los 
anuncios. Edición mensual. Tiraje 25,000 ejemplares. Mujer Actual 
es distribuida de manera gratuita en las ciudades de Tijuana, 
Rosarito, Ensenada, Valle de Guadalupe y San Diego.

Certificado de circulación, cobertura y perfil 
del lector folio 00244-RHY emitido por y registrado en 
el Padrón Nacional de Medios Impresos de la SEGOB.

SAIDAMuriel Hid
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Tu
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POR PSIC. MAYRA MEDINA DE HIJAR

Q uizás ustedes han co-
nocido parejas que 
son tan iguales en su 
forma de enfrentar la 
vida, siempre en un 
sentido de evolución 
y crecimiento juntos, 

apoyándose y apren-
diendo, al grado de que 

su presencia nos inspira para mejorar 
en nuestras propias relaciones (¿a algu-
nos les causarán envidia?).

Sin embargo hoy hablaré del “lado 
B”, de la antítesis, me refiero a esas 
parejas que son tan iguales pero no-
civamente hablando, que verlos con-
vivir nos hace valorar tanto lo poco o 
mucho que en nuestra pareja pueda 
existir o si se es soltero, desear seguir 
así para siempre.

TODO ES NEGATIVO
Para estas parejas no hay restaurante, 
película, clima, mosca, género musi-
cal, persona o algo en el espacio de 
lo que no se quejen. Parece que tie-
nen un filtro sensorial que deja pasar 
lo peor de lo peor. Si es poco lo exa-
geran, si es mucho no es suficiente, si 
es bueno lo envidian y lo rumorean: 
“no es para tanto”.

La parejas

“TAL PARA CUAL”

“ En pocas
palabras: Toman 

decisiones
impulsivas 
y no miden

consecuencias



EL TIEMPO PASA
Mientras están insatisfechos de todo, buscan cosas que los relajen 
de este mundo caótico en el que sólo ellos saben cómo vivirlo 
bien, pero no como un descanso lógico y saludable, me refiero 
a actividades nada productivas como parte de su cotidianidad. 
Mirar por ejemplo el horizonte de la televisión sin pensamientos ni 
proyectos que mejoren su calidad de vida, alimentarse insanamente 
o mantener algún vicio común. Total desbalance entre el trabajo y 
el placer.

MAÑANA SE VERÁ
La vida es hoy, no hay plan ni futuro, si les gusta lo compran, si ven 
otra cosa mucho mejor se enojan, devuelven y compran nuevamen-
te, o peor aún, se quedan con las dos cosas. En pocas palabras: 
toman decisiones impulsivas y no miden consecuencias.

¡TODO BIEN!
En reuniones comparten sus proezas, logros, adquisiciones, min-
tiendo un poco aquí otro poco allá, creyendo que no es notorio. Si 

alguien se atreviera a sugerirles 
algo, o corregir algún dato, no 
lo aceptan y si la presión del pú-
blico es mucha hacen que no es-
cuchan cambiando de tema con 
magistral facilidad.

TIRAN LA TOALLA
Cuando la situación ya requiere 
de su esfuerzo y compromiso, 
simplemente lo abandonan argu-
mentando que es ridículo o poca 
cosa y se van en busca de algo 
mejor, digno de ellos. General-
mente optan por cosas fáciles, 
rápidas y baratas. A menor es-
fuerzo mayor su placer.

Si has visto o conoces parejas 
así no las juzgues ni creas que 
está en ti cambiarlas, eso no las 
hace malas ni buenas, funcionan 
y mientras coincidan así, no tie-
nen que quitarte el sueño. Convi-
ve con naturalidad tomando nota 
para que aprendas y busques, si 
así lo consideras, la forma más 

productiva y responsable de ser competente en tu vida y como 
pareja también.

Si acaso te identificaste en alguno o todos los puntos, primera-
mente felicidades por reconocerlo, estas en el 
camino de decidir algo diferente. ¡No tires 
la toalla!

Y si has leído hasta acá y estas con-
vencido que todo esto son charlatane-
rías de una servidora, que el tiempo 
de lectura lo perdiste sin ver tu progra-
ma favorito y que nada de esto tiene 
que ver contigo ni tu pareja (excepto el 
primer párrafo del artículo). Totalmente 
de acuerdo, ¡tú, todo bien!.

MÁS 
CONSEJOS EN: 

FACEBOOK
psic.mayra.medina

PAG. WEB
www.psicofamiliaypareja.com

*La autora es Psicóloga Familiar y de Pareja.

“ Verlos
convivir nos 
hace valorar 

tanto lo poco o 
mucho que en 
nuestra pareja 
pueda existir o 
si se es soltero, 
desear seguir 

así para 
siempre



PERSONA
Tu
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POR MARU LOZANO CARBONELL 

E sto es esperar algo 
bueno en el futuro. Lo 
contrario a la fantasía 
catastrófica. ¿Esperas 
sentadita a que todo 
cambie?. 

En otro enfoque de 
auto-estima, es saber lo que merezco y 
luchar por ello.  ¿Cómo voy entonces? 
¿Lastimando al otro? ¿Abriendo puertas y 
dándole la bienvenida a lo bueno? ¿Voy 
desgastando mi energía y mi tiempo en 
seres que no valen la pena?  El tiempo 
es irrecuperable y lo 

que se hizo con él va marcando dentro 
de nosotros  cicatrices que turban el tra-
yecto.

Si no estamos en nuestro lugar, estamos 
en otro y nos enredamos, empezamos a 
permitir y soportar cosas no deseadas. 
¡Nos hacemos daño!. Un ejemplo sim-
ple: “No está mi estilista, permito que me 
atienda otro, me deja fea y luego pienso 
con disgusto, “¿por qué me dejé?”.

¿Es ser buena gente? ¿Se trata de ser 
linda y noble?  ¿Me va a dar más ami-
gos? ¿Me querrán más?  

No lograr la auto-estima podría estar 
relacionada con nuestra incapacidad 

de soltar algo estorboso y negati-

FANTASÍA
anastrófica

MEJOR ACTÍVATE
LA AUTO-ESTIMA no significa perfec-
ción, es detectar algo que va en contra  
y  detenerlo. 
DESENGÁNCHATE, lo que provocas es 
contra ti, los demás son responsables 
de sus actos y sentimientos.
PODRÍAS LLEGAR A SER CORRESPON-
SABLE pero no  culpable, no eres mala.
PERMITE QUE TE VEAN no como la 
“buena del cuento” necesitando que 
“el otro” se vea feo ante los demás.
EVITA VIVIR PENSANDO que atesoras 
una ganancia financiera, notarás que 
es poco cuando decidas accionar tus 
capacidades y habilidades.
BUSCA ATENCIÓN de gente que te 
trate como mujer, no importando tu rol.
A TODO LO QUE ATENTE CONTRA TU 
MENTE, cuerpo y espíritu, cámbialo de 
inmediato sin aprehensión.
PERDÓNATE Y LIBÉRATE de las malas 
decisiones.
ERES DIGNA DE RECIBIR EL AMOR,  
salud y  opulencia.
CONVIÉRTETE en la mejor versión de ti 
misma con respeto y gratitud.
SI TE DESCONECTAS DE LA REALIDAD, 
te conectas con las fantasías para 
salvaguardar tu ego.
AYÚDALE A DIOS a que se cumpla su 
plan. Dios está en ti.



vo, puede ser una mala experiencia, un 
asunto que no se cerró o bien todavía 
traemos grabadas las creencias de nues-
tros superiores calando hondo.

Una analogía de cómo no luchamos por 
lo que merecemos: Estás viendo que sale 
humo, ves las flamas, sientes el calor, sigues 
quieta, puedes salir por la ventana pero pre-
fieres ver cómo se quema la cortina, los libros 
y hasta que te arde la mitad del cuerpo te 
avientas a otro espacio más seguro. Es decir, 
tienes la costumbre de ver lo malo y además, 
abrigas la esperanza pasiva de ver cómo te 
salvan; si no lo hacen y ves que  corren  sin ti,  
¡Lloras! ¡Te consumes! ¡Te lastimas!.

Y es que la esperanza es el deseo pues-
to en acción y depende cien por ciento 
de que pidas, de que te muevas, de que 
cambies el hábito, te sueltes, vivas un 
duelo corto y sigas ubicando en tu interior 
dónde, cómo y con quién quieres estar.

No podríamos ubicar un “sí” en tanto 
no localicemos y soltemos el “no”.  Al sa-
ber que es el peligro en medio del fuego 
lo que molesta, entonces puedes irte al 
opuesto positivo y pensar en la seguridad 
en medio de un ambiente libre de riesgo y 
entonces sí, hasta traspasasarías paredes.

Nosotras sabemos perfectamente que 

en una relación de amor, de trabajo, de 
amistad e incluso las de familia, hay ve-
ces que las cosas no cambiarán.  Si no 
ahorraste tu tiempo y te quedaste de más, 
ahora tendrías que ocuparte de asumir y 
vivir las nuevas consecuencias.  También 
haces coraza bajo el estilo de:  “Ahora 
se aguanta, aquí me quedo porque ya le 
invertí mucho a esto”.   ¿Qué aparece? 
La fantasía catastrófica.

En este caso, no se trata de desapa-
recer angustias ni eliminar experiencias 
que tendremos que vivir en algún momen-
to, se trata de explorarlas, conocerlas e 
integrarlas con aprendizaje porque son 
pilares que en nosotros debemos robuste-
cer para sostenernos.

*La autora es Life Coach especialista en orientación

de grupos, desarrollo humano y Gestalt. Docencia 

en nivel medio superior y capacitación empresarial.

AL INTERIOR DE UN HIJO

“ Veo que mi madre siempre usa los mismos 
pants, come de pié junto a la estufa, sufre por no 
poder complacer los gustos de todos al punto de 
recalentar las tortillas mientras mi papá come sen-
tado en la cabecera de la mesa cuestionándole 
todo, descalificándola y amenazándola siempre.  
Una vez la defendí y mi mamá me suplicó que la 
dejara a ella manejar las cosas.  ¿Quiere manejar 

el arte de voltear tortillas todo el tiempo?
GAEL RUIZ, 17 AÑOS



HIJOS
Tus
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POR PSIC. GABRIEL BELLO

H ay muchas ra-
zones por las 
cuales debemos 
estar en constan-
te capacitación, 
sobre todo si de-
seamos que sean 

exitosos en la vida, tomando buenas 
decisiones, teniendo buenos amigos, 
yendo bien en la escuela, participan-
do de las labores de casa, y viviendo 
sus actividades placenteras en control; 
para lograr esto, debemos mantener-
nos un paso delante de ellos y conser-
var el liderazgo paterno.

Hay infinidad de cambios en un 
adolescente que ni ellos mismos los 
entienden; cambios físicos, biológicos 

y psicológicos que a lo largo de esta 
etapa experimentarán, convirtiéndolos 
paulatinamente en adultos. Este es un 

¿POR QUÉ LOS PADRES 
DE ADOLESCENTES DEBEMOS

REEDUCARNOS Y ACTUALIZARNOS?
Este es uno de los grandes errores que 

cometemos los padres: seguirlos criando como 
su fuesen niños; un trato de niños, reglas de niños,

consecuencias de niños, expectativas 
de niños, etc., entonces ellos continúan 

comportándose como niños



¿POR QUÉ LOS PADRES
DE ADOLESCENTES 
DEBEMOS REEDUCARNOS 

Y ACTUALIZARNOS?
>> PORQUE SON INMADUROS.- Como aprendices de 
la vida, están en una condición de alta vulnerabilidad 

probando aquí y allá, tomando decisiones arriesgadas o poco 
inteligentes. Sus intereses ha cambiado, ya no son los mismos que 
cuando eran niños, hoy son otros intereses y demasiados; el alco-
hol, las drogas y el sexo se convierten de la noche a la mañana 
en sus intereses primordiales, además del noviazgo, la música, etc. 
Y como si esto fuese poco, los adolescentes hoy en día viven de 
lleno la era digital, muchísimos de ellos se encuentran atrapados 
entre dispositivos electrónicos e internet, ya sean redes sociales o 
videojuegos, consumiendo gran cantidad de horas de su valioso 
tiempo en esta actividad placentera improductiva, que además 
afecta los otros roles, principalmente el de estudiante.
>> PORQUE QUIEREN SEGUIR DEPENDIENDO DE SUS PADRES.- 
Los adolescentes deben dejar la zona de confort que muchos 
padres les creamos en el afán de protegerlos; la independencia 
y autonomía son  elementos fundamentales para el éxito en la 
vida. Este proceso inicia desde temprana edad; si comenzamos a 
exigirle la realización de trabajos domésticos, que mantengan un 
excelente desempeño académico, y que no vivan en exceso sus 
actividades placenteras, estaremos haciendo nuestro trabajo for-
mador. Los adolescentes deben desarrollar autodisciplina, un tipo 
de autogobierno que le permita responsablemente el cumplimien-
to de sus deberes asignados, y esto no se da si no hay un esquema 
de disciplina formativa en casa, a base de reglas y consecuencias. 
Los adolescentes cuestionan la disciplina porque ilusamente creen 
que el mundo puede vivir sin reglas, algo totalmente fuera de la 
realidad. Todo lo que nos rodea está normado; tenemos que ha-
cer fila, esperar turno, hacer cita, obedecer reglamentos, cumplir 
plazos, respetar espacios, etc., es la razón por la que en casa debe 
establecerse la estructura formadora que les lleve a desarrollar 
autodisciplina.
>> PORQUE YA NO SON NIÑOS.- Ahora como adolescentes ne-
cesitan padres que también hayan hecho cambios o ajustes a su 
estilo de crianza, un estilo enfocado en educar y acompañar en su 
desarrollo a sus hijo adolescentes hasta que sean independientes 
y autosuficientes. Este es uno de los grandes errores que comete-
mos los padres, seguirlos criando como su fuesen niños; un trato de 
niños, reglas de niños, consecuencias de niños, expectativas de 
niños, etc., entonces ellos continúan comportándose como niños. 
Si los hijos al dejar la niñez experimentaron cambios impresionantes 
para desarrollar entre otras situaciones, su propia personalidad, los 
padres estamos obligados a rediseñar el estilo de crianza, hacien-
do los cambios necesarios que permitan la crianza de un adoles-
cente. Comunicación en su modalidad de diálogo, apoyo emo-
cional constante, tolerancia a la frustración, disciplina adecuada 
a un adolescente, negociación estratégica, etc., por lo menos son 
algunos elementos que debemos agregar al estilo de crianza.
Les animo para que consideren importante regresar a las aulas y 
capacitarse en temas relacionados a la adolescencia. 

*El autor es especialista en adolescentes.

proceso que le ocupará aproximadamente unos ocho años. 
Como psicólogo de adolescentes les aseguro que muchos de los proble-

mas que los trae a consulta clínica, se hubiesen evitado con un poco más 
de información para los padres al momento de tomar una decisión.

Nunca es tarde para reeducarnos, como nunca es 
tarde para hacer los cambios necesarios. Los hijos 

valen la pena.
CONTACTO

PÁGINA WEB
www.gabrielbello.com 



MODA
OTOÑO - INVIERNO

Especial Echa a volar tu
imaginación con la 
propuesta cómoda

y divertida que 
HANNAH ANNA 
tiene para tus peques 

esta temporada



Hecho con amor, 
MARERI 

tiene diversos 
modelos que 
convertirán 
el otoño y el 

invierno en las 
épocas favoritas 

de tus niños



MODA
OTOÑO - INVIERNO

Especial
Conjuntos y accesorios únicos 

es lo que encontrarás en 
MY PRINCESS COUTURE, 
un estilo que no puede faltar 
esta temporada en el clóset 

de tus pequeñas



BABY BLUE te ayuda a renovar 
el guardarropa de los reyes del hogar 

con los mejores estilos de la moda 
infantil y accesorios para el cabello
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MODA
OTOÑO - INVIERNO

Especial

COLOCA LO QUE NO 
VAS A USAR en 

cajas de plástico o bolsas selladoras que 
succionan el aire. Las puedes colocar 
en la parte superior o baja de tu clóset e 
inclusive abajo de tu cama.

COLOCA BOLSITAS DE AE-
ROSOL a la hora 

de guardar la ropa para mantener libre 
de hongos o ácaros en las telas.

DEJA PRENDAS 
DE MEDIA ESTACIÓN. Tijuana-San Diego, 
se caracteriza por  tener un clima tem-
plado, aunque hay días calurosos y a la 
vez fríos, por lo general mantiene una 
temperatura templada.

LOS ZAPATOS HAY 
QUE 

REVISAR CUALES ESTÁN EN BUEN ES-
TADO y los que no, revisar si se pueden 
arreglar. Además , limpiarlos y colocar-
los en cajas o en una área de zapatero 
especial.

LAS CAJAS O BOLSAS 
QUE UTI-

LICES, colócales etiquetas para mejor 
control. 

REVISA TODOS TUS ACCE-
SORIOS, cerciórate 

de que se encuentren en buen estado, sé 
sincera y decide cuales ya no vas a utilizar.

LIMPIA TODOS LOS ESPACIOS 
donde se va a colocar 

lo que vas a utilizar.

LA REGLA DE ORO para 
desprenderte de 

una prenda es que si no la usaste durante 
los últimos 2 años, no la volverás a utilizar.

ABRE CADA UNO DE TUS CA-
JONES, vacíalos, y coloca 

lo que utilizas más seguido en los cajones 
superiores.

VESTIDOS DE FIESTA 
o prendas 

delicadas, colócalos en una sola área por 
color y largo del vestido, cúbrelos con un 
plástico o funda. 

LA ROPA QUE YA NO UTI-
LICES la puedes 

donar, regalar o vender.

CLASIFICA TODA LA 
ROPA POR 

COLOR, actividad o conjunto, te ayudará 
a ahorrar tiempo.

SI TIENES PENSADO IR DE 
COMPRAS, haz 

una lista de lo que necesitas y de lo que te 
gustaría tener.

APROVECHA LA ESTA-
CIÓN DE 

OTOÑO para ser creativa, ya que los días 
amanecen frescos y poco a poco sube la 
temperatura, así que utiliza capas de ropa  
que puedan cubrirte del frío y ajustar tu 
conjunto a un cambio de temperatura. 

EL OTOÑO REFLEJA LOS 
COLORES 

NATURALES de la estación, y de ahí los 
naranjas, rojos, verdes, morados,  aunado 
a colores más oscuros, son los colores que 
podrás utilizar en estos meses.

CONSEJOS PRÁCTICOS
PARA LA TEMPORADA DE OTOÑO

DATOS DE
CONTACTO

CORREO
beckyduran4@gmail.com

FACEBOOK
/beckychicmx

El otoño refleja los colores naturales de la estación, y de ahí 
los naranjas, rojos, verdes, morados,  aunado a colores 

más oscuros, son los colores que podrás utilizar en estos meses
POR BECKY DURÁN
Hemos llegado a la temporada otoño-invierno,  la mejor época para poner orden en  tu vestidor. Lo primero es hacer una limpieza pro-
funda, por lo que te comparta algunos consejos:
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FAMOSAS Y SABROSAS
Hermosas,

POR DIONISIO DEL VALLE 	

M i nombre no 
requiere de 
muchas ex-
plicaciones: 
me parezco 
mucho a la 
Syrah, pero 

mi complexión es menor, soy evidentemente 
más pequeña. Soy una variedad creada en 
un laboratorio, algo así como una uva conce-
bida in vitro, hablando en términos humanos. 
Mi historia es muy peculiar. Nunca conocí 
a mi madre, una uva llamada Peloursin, 
que prácticamente murió al darme la vida, 
porque ya nadie se ocupa de ella. Mi 
padre, la portentosa uva Syrah, apenas si 
me reconoce y sus admiradores dicen que 
nada tiene que ver conmigo. 

Por si esto fuera poco, al momento mismo 
de nacer fui llevada a Estados Unidos de 
América en donde he crecido y cobra-
do fama. El nombre de mi creador es 
François Durif. Fue él quien, con toda 
paciencia y rigor científico, procuró, a 
través de la polinización, la cópula ve-
getal de mis progenitores que ahora 
me tiene viviendo alegremente en 
éstas tierras. Como una especie de 
homenaje a su labor los vinos ela-
borados con mis uvas pueden llevar 
el nombre de Durif como sinónimo 
de Petite Sirah. Aunque nací en 
Francia soy ciudadana americana 
prácticamente desde que vi la luz 
por primera vez. 

Conmigo se elaboran vinos de un 

llamativo color oscuro, casi como la tinta, si la 
maceración a la que me someten es larga. 
Los vinos que resultan de mis frutos son, en ge-
neral, tánicos, es decir de aromas y sabores 
intensos. Me distingo por aportar al vino notas 
de fruta muy intensas que recuerdan los olores 
del arándano y la ciruela fresca. 

En boca mis vinos tienen una grata sensa-
ción de  presencia alcohólica en franca ar-
monía con mis taninos. Me llevo muy bien 
con la madera, lo que quiere decir que mi 
paso por la barrica trae buenos resultados. 
Se dice, por ejemplo, que las notas aromáti-

cas del cacao características de 
algunas variedades y  provenien-
tes del contacto del vino con la 
madera durante el proceso de 
crianza, en mi caso se convier-
ten en una pequeña explosión 
de sabores que nos recuerdan 
aquellos chocolates rellenos de 
cereza y licor que alguna vez 
hemos disfrutado.  

Aunque llegué hace más de 
un siglo a California mi popu-
laridad es bastante reciente 
y he seguido los pasos de 
otra migrante que también 
ha sido adoptada como 
propia, la Zinfandel, 
ella de origen croata. 
La verdad me cae bas-
tante bien y ya hemos 
experimentado algunas 
propuestas juntas, final-
mente llegamos aquí 
para quedarnos y ella 
también tiene un sinóni-

mo, la llaman Primitivo porque parece que 
sus abuelas eran de origen italiano, vayan 
ustedes a saber. 

Volviendo al tema de mi residencia en Es-
tados Unidos, como en otros casos similares, 
mis viajes a la península de Baja California 
empezaron a ser frecuentes y ahora me sien-
to más que a gusto cada vez que alguien 
me invita a quedarme de este lado de la 
frontera. Adorno vinos mexicanos que son 
un verdadero orgullo, como los Ensambles 
de Paralelo, el Arenal y el Colina. El varietal 
de Bella Terra de Francisco Pérez Kachiriski, 
descendiente de las familias de origen ruso 
que se establecieron en la península de Baja 
California desde principios del siglo XX, se 
produce con mis jugos y es otro ejemplo de 
lo que se puede lograr cuando los vitivinicul-
tores nos permiten expresarnos de manera 
libre y espontánea en el viñedo. Si a mí me 
gusta un lugar lo voy a decir a través de mis 
vinos, que es el lenguaje con el que me pue-
do comunicar con los humanos. 

En México somos muchas las variedades 
que nos sentimos bien. No sé si un día una 
de nosotras será la Miss México, pero por el 
momento estamos bien así, contri- buyendo 
todas al enriquecimien-
to de una viticultura 
que está tomando 
cada día más 
fuerza. Espero 
verlas pronto, 
aquí entre nos y 
modestia aparte, 
soy como el bicar-
bonato: ¡la que me 
prueba me repite!.

Petite
SIRAH 

La UVA
PETITE SIRAH 
puede identificarse

también con el nombre
de “Durif”, apellido 
del científico que
la desarrolló en 
el laboratorio.
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Gastronomía

POR CULINARY ART SCHOOL

L a historia de México 
es, en gran medida 
la historia de su cul-
tura y la historia de 
su cultura es, en gran 
medida la historia de 
su cocina.

Chocolate: Proveniente del cacao, “ka’ 
kaw” en maya, era consumido desde 
épocas prehispánicas sólo como bebida 
ceremonial, y el cacao se usaba como 
moneda “cuando el dinero crecía en los 
arboles”; el chocolate artesanal de meta-
te es elaborado tradicionalmente en Ta-
basco, Chiapas y Oaxaca, elaborado 
con granos de cacao tostado y molido, 
azúcar, almendras, canela y vainilla.

COMAL
El tradicional es un disco de barro cocido. 
Antes de ser usado hay que “curarlo” o 
sea frotarlo por ambos lados y varias ve-
ces con una mezcla de agua y cal, des-
pués de lo cual se pone a secar al sol. 
Más práctico es el comal de metal, de uso 
generalizado en México. Es más ligero, 
no es frágil, se calienta más rápidamen-
te que el barro y la temperatura se puede 
guardar fácilmente. 

MILPA
Sistema agrí-
cola donde el 
cultivo princi-
pal es el maíz, 
al que se aso-
cian otras espe-
cies domésticas 
de frijol, calabaza, 
chiles, tomates entre otras. Crecen plantas 
de manera natural como los quelites e in-
cluso insectos como el gusano de elote u 
hongos como el huitlacoche. Es un sistema 
complejo donde se aprovechan de manera 

complementaria los diferentes recursos en el 
sistema, favoreciendo interacciones ecológi-
cas benéficas (control biológico de insectos 
y fijación de nitrógeno) y los 
productos que de ahí se 
obtienen, sumados, 
producen una dieta 
equilibrada.

MOLE
De la palabra 
náhuatl “mulli” que 
significa salsa, es una 
preparación de  chiles 
frescos o secos, tomate o jitomate, a 
veces un espesante como la masa de 
maíz o la pepita de calabaza, y con-
dimentos como epazote, hierba santa, 
canela, clavo, hoja de aguacate. 

MOLINILLO
Aunque no se cuenta con 
suficiente evidencia an-
tropológica el molinillo 
se utiliza desde la 
época prehispánica 
para generar espu-
ma en las bebidas 
de chocolate, es 
también conocido 
como “aquaujl” o 
“aquiahuitl”; tiene diver-
sos diseños que varían en 
tamaños, anillos y ranuras.

MOLCAJETE
Elaborado de piedra volcáni-
ca tallada en una sola pieza, es 

un tipo de mortero que sirve para 
moler toda clase de especias, salsas 
y prácticamente cualquier ingre-
diente. Puede ser de distintos 
tamaños, con tres patitas cor-
tas y un tejolote, que es la 
piedra con la que se muelen 
los ingredientes; elaborada 

al igual de piedra volcánica tallada en 
forma de ovoide de alrededor de 10 cm 
de alto o más, dependiendo del tamaño 
del molcajete; la textura áspera que tiene 
la piedra favorece el molido y permite 

obtener mezclas perfectamente ho-
mogéneas. 

METATE
Usado durante 
siglos consiste 

en una piedra 
volcánica tallada 

de tal forma que 
tiene una superficie 
rectangular plana, 
ligeramente cóncava 
en las orillas. Se sostie-
ne sobre tres o cuatro patas. Se muele 
con la ayuda de una mano, que es una 

piedra volcánica tallada y alargada 
para poder tomarla con ambas 

manos de los extremos y 
presionar los ingredientes 
sobre la superficie plana 
del metate. 

Palabras con C y M 
DE COCINA MEXICANA
QUE DEBIÉRAMOS SABER

CONTACTO 
FACEBOOK

/culinaryartschooltj
TWITTER /@culinarytj 

INSTAGRAM /culinaryartschool 
PÁGINA WEB

www.culinaryartschool.edu.mx 
CORREO

contacto@culinaryartschool.edu.mx 
TELÉFONOS

(664) 621-00-83
622-90-34



Para esta temporada quiero compartirte un 
postre que puedes hacer en compañía de 
los peques del hogar, recuerda comentarnos 
cómo te salió ya que la prepares

Barritas
de Coco

POR PEPY GUERRERO 

RecetasACTUALES...
*Apasionada por la cocina, creadora y propietaria de Hecho en Casa panadería y café.

INGREDIENTES: 
>> 9 cdas. de mantequilla 
>> 1 taza de azúcar blanca 
>> 2 huevos 
>> Ralladura de una 
naranja 
>> 3 cdas. de jugo 
de naranja 
>> 2/3 de taza 
de crema agria 
>> 1 taza de self rising flour 
(harina de autoelevación)
>> 1 taza de coco rallado 
>> 1/2 taza de coco tostado en el 
horno para decoración 

PROCEDIMIENTO:
>> Bate el azúcar y la mantequilla 
hasta que quede cremosa.
>> Agrega los huevos, la ralladura 
de naranja, el jugo de naranja, la 
crema agria y por último la harina 
y el coco, mezcla bien y vacíalo a 

un molde cuadrado de 9 pulgadas, 
este deberá tener papel encerado 

antes de vaciar la mezcla.
>> Hornea a 350 grados F por 

35-40 minutos o hasta que 
insertando un palillo en el 
centro salga limpio, deja 
enfriar y desmolda.

INGREDIENTES PARA 
EL FROSTING: 

>> 1 clara de huevo
>> 1 3/4 de taza de azúcar glass 

>> 1 taza de coco rallado 
>> 1 cda. de jugo de naranja 

PARA HACER EL FROSTING: 
>> Bate un poco la clara y agrega el 
azúcar glass, coco y jugo de naranja 
para que se haga como una pastita.
Ponla arriba del pastel, agrégale 
coco tostado y después corta en 
cuadritos.

¡SÚPER FÁCIL Y MUY RICA...SALUDOS!



¿Se puede

algo como el 

?

www.CertifiedAngusBeef.com

Ciertamente creemos que sí. Porque el    
orgullo es lo que nos impulsa para asegurar 

que cada corte de la marca Certified 
Angus Beef ® cumpla con 10 rigurosos 

estándares para una jugosidad 
increíble, suavidad sin igual y sabor 

excepcional. Estándares más 
selectivos que para USDA Choice 

y Prime. No todos los cortes 
de res pueden ser de la marca 

Certified Angus Beef ® y esa es 
la manera que debe ser. Steaks New York Strip, con especias secas a base de chile  

Ingredientes:
• 2 steaks New York Strip (de 12 oz [340 g]) Certified Angus Beef ® 
• 1 1/2 cucharaditas de semillas de anís trituradas 
• 2 cucharaditas de orégano 
• 1 cucharadita de paprika 
• 1 cucharadita de sal • 1 cucharadita de pimienta negra recién molida 
• 1/2 cucharadita de hojuelas de chile rojo seco molido

Instrucciones: 
1. Combine el orégano, paprika, sal, pimienta y chile en  
un tazón pequeño. Rocíe ambos lados del steak con el condimento y unte sobre  
la superficie. Cubra con envoltura plástica y refrigere de 45 a 60 minutos. 
2. Parrille al grado deseado de cocción. Rinde 2 porciones. 
Receta proporcionada por la marca Certified Angus Beef ®.
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AL VALLE
Una ventana

POR SUSAN MONSALVE 

E n el Valle de Gua-
dalupe crece algo 
mas que sólo vino 
¡cerveza! Bueno,  
uno de los ingre-
dientes más impor-
tantes para su ela-

boración, me refiero al lúpulo. 
Se trata de la planta perene trepadora 

concida como “Humulus Lupulus”,  que 
crece todos los años. Con el tiempo ma-
dura más la raíz, este es un proceso en 
estos terruños de aproximadamente 2-3 
temporadas. Esta planta en sus flores o 
capullos tiene lupulina que es la que le 
da el amargor a la cerveza. 

El Valle de Guadalupe tiene el clima 
perfecto para el lúpulo y hoy en día la de-
manda de los cerveceros artesanales por 
este producto es fuerte, ya que un lúpulo 
de calidad y especialmente fresco es muy 
importante para lograr una buena cerveza.

MÁS DE LA EXPERIENCIA 
Aquí en el valle conocí a Carlos Cas-
tillo de Cervecería Costa Azul, que 
siembra su propio lúpulo y le pregunté 
¿por qué en el Valle de Guadalupe?

“En el caso de nosotros, la sembra-
mos en San Antonio de las Minas, pero 

tengo 2 amigos más que la siembran 
en Valle de Guadalupe y otro en Ojos 
Negros, solo hasta donde yo sé somos 
3 lupuleros, después de haber revisa-
do algunos archivos viejos de la agri-
cultura, nos percatamos que a finales 
de los 60’s y principios de los 70’s ya 
se sembraba lúpulo para una cervece-
ría grande de Tecate, con el tiempo 
esas siembras desaparecieron por no 
tener demanda en precio como culti-
vo y simplemente los agricultores cam-
biaron por otras cosechas que fueran 
más rentables, solo tenían 1 cliente en 
aquella época, pero ahora en día es 
todo diferente, ahora hay una gran ne-
cesidad de tener más de este producto 
y la verdad estamos orgullosos de que 
podemos obtener muy buenos resulta-
dos en la cerveza que es lo que más 

importa, conforme pase el tiempo ten-
dremos más y más superficie de lúpulo 
en esos 3 valles. Además. casi todo se 
da bien aquí en Ensenada, el lúpulo 
aquí crece contento”.

¿QUE ES LO QUE MAS TE 
GUSTA DE ESTE PROYECTO?
Que lo hacemos localmente, que mi 
hermana Marisol y Dora son las que 
realmente llevan este proyecto adelan-
te, y que la cerveza final sabe súper 
buena, y el público lo distingue y re-
gresa por más, que podemos expe-
rimentar con diferentes recetas pero 
todas con lúpulo fresco desde agosto 
hasta noviembre de cada temporada 
y descubrir los aromas frutal, cítrico, 
pino, herbal, floral, amaderado ... que 
encuentras en este lúpulo fresco y sus 
aceites y resinas esenciales que le dan 
a la cerveza amargor, aroma, sabor 
(combinación de aroma y gusto), esta-
bilidad en el sabor”.

¡Qué interesante! Les digo que el Va-
lle de Guadalupe no deja de sorpren-
derme. Los invito a disfrutar de la gran 
variedad de cervezas artesanales que 
ofrece nuestra región, disfrutarlas y de-
gustarlas como un buen vino, imaginar-
nos todo el proceso y descubrir todos 
los aromas.

El cultivo

de LÚPULO
EN EL VALLE

DE GUADALUPE
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POR REDACCIÓN MUJER ACTUAL 

J usto entre Ensenada y el Va-
lle de Guadalupe se encuen-
tra el nuevo proyecto del chef 
Ryan Steyn : “El Clavo, coci-
na de Baja”. Este espacio se 
encuentra en Madera 5 en 
la región de “El Sauzal”.

¿En qué consiste este concepto 
gastronómico? “Es mi nuevo restau-

rant, una propuesta mucho más casual, es 
un concepto tipo food truck” nos responde 
Ryan con la sonrisa que le caracteriza mien-
tras prepara uno de sus nuevos platillos, mis-
mos que estarán cambiando cada semana. 

A diferencia de los restaurantes en donde 
le hemos visitado anteriormente, “El Clavo” 
no requiere de reservación a excepción de 
las cenas maridaje que estarán organizan-
do. Cuenta con una capacidad aproxima-
da de 40 personas y también ofrece cate-
ring para eventos, especialidad del equipo 
de trabajo. Actualmente trabajan en delicio-

sos paquetes para posadas. 
“El Clavo” forma parte del 

único colectivo de vinos de Ense-
nada, un divertido lugar en donde 
puedes degustar vinos, cervezas 
y deliciosa comida. “Me encantó l a 
oportunidad de poder estar más cerca de 

Ensenada pero a la vez camino al Valle y 
que tenemos muchos espacios diferentes en 
donde estaremos haciendo eventos intere-
santes”, agregó el chef. 

SUS ESPECIALIDADES
La oferta gastronómica es muy variada. El 
Chef Ryan Steyn ha consechado varios éxitos 
gastronómicos en la ciudad de Tijuana, en 

Ensenada, en el Valle de Guadalupe 
y “El Clavo” no es la excepción. 

“Tenemos, ceviches, tiraditos, 
yakitoris, empanaditas, 
pozoles, currys y mucho 
más”, nos explica. 

Por el momento su 
horario de servicio es 
de 11am a 7pm. El 

plan es extender horarios 
en este mes de Octubre 

y ofrecer también una rica 
y práctica opción de desayuno 

además de los servicios para eventos que 
mencionamos anteriormente.

EL CLAVO
CORREO

elclavoensenada@gmail.com
FACEBOOK

Síguenos como 
“El Clavo cocina de Baja”

TELÉFONOS
(646)156.53.84

y (646)103.81.63

El Clavo
en MADERA 5

MESA
La buena



M aría Cristina 
Hermosillo 
Ramos es 
una mujer 
e jemplar, 
de esas que 
inspiran a 

pensar en grande y sobre todo, a realizar 
acciones y no dejar que las palabras se 
las lleve el viento. Con un ejemplo de de-
dicación y esfuerzo no podría ser de otra 
manera, ¿cómo es que llegó a ser una de 
las mujeres más destacadas de la región?.

Mujer Actual te comparte esta entrevista 
donde te contagiaremos de inspiración y 
mucha fortaleza con una mujer que es ma-
dre, esposa y profesionista, demostrando 
que cuando se quiere, todo es posible.

UNA TRADICIÓN 
DE SERVICIO A LA 
COMUNIDAD, EJEMPLO DE 
DISCIPLINA Y DEDICACIÓN
“Si batallo, es difícil, gracias a Dios mi 
esposo me apoya, desde que lo conocí 
yo ya tenía compromisos profesionales y 
familiares” comenta Cristina mientras nos 
habla del delicado balance que hay en-
tre su vida profesional y familiar. 

Si bien es un reto al que varias muje-
res se enfrentan cotidianamente, Cristina 
gozó de un privilegio como pocas, el 
ejemplo de una familia siempre al pen-
diente de su comunidad, un padre y una 

madre involucrados en varias actividades 
profesionales y familiares, nos referimos a 
María Cristina Ramos de Hermosillo y Víc-
tor Hermosillo y Celada. Su padre se des-
empeñó como Presidente Municipal de 
Mexicali de 1998 al 2001 y su madre 
fue Presidenta de DIF Municipal Mexicali 
en aquel entonces, labor que Cristina des-
empeñara después de que María Cristina 
falleciera meses antes de terminar el man-
dato. Es este uno de sus retos más gran-
des dentro de su trayectoria profesional. 

Los retos han ido cambiando conforme a 
la etapa en la que se encuentra.  “Lo impor-
tante es aventarte, pienso que, a veces, las 
mujeres la pensamos mucho antes de atre-
vernos a tomar el primer paso.  Mi mamá 
era una persona fuera de serie, era activista, 
le gustaban mucho las causas sociales, llegó 
a ser candidata a la alcaldía de Mexicali, 
ella era moderna, siempre traía esa chispa 
de estar haciendo otras cosas, desde chicas 

crecimos con una mamá que tenía su agen-
da propia y yo recuerdo que ella siempre 
me daba ese consejo.  Ella comentaba que 
las mujeres muchas veces nos esperamos a 
reunir todas las credenciales antes de tomar 
el primer paso y que los hombres no son así, 
ellos son mas asertivos, se lanzan y en el ca-
mino van solucionando las cosas,” recuerda 
con emoción.  Es este consejo el que le ha 
motivado en varias de sus decisiones.  “El 
reto para mi ha sido más que el profesional, 
el personal”, agregó.

SU LABOR EN “HERMOSILLO 
Y ASOCIADOS”
Graduada de la escuela de Arquitectu-
ra del ITESM, en 1991 se incorpora a 
Hermosillo y Asociados Arquitectos S.C.  
Si bien esta empresa fue creada por su 
padre, hoy Cristina funge como socia y 
recuerda las grandes experiencias y sa-
tisfacciones que el ser parte de esta fami-
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DEL MES
Mujer

CRISTINA
Hermosillo

MUJER DE DECISIONES
POR BRENDA COLÓN NAVAR  | FOTOGRAFIA ROSARIO VERGARA

“ No me he quedado sentada 
esperando que todo se resuelva, 

hemos identificado las oportunidades 
y trabajado para que todo salga bien
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lia profesional le ha brindado. 
Como empresa de diseño y construcción, 

cuenta con más de 50 años en la región 
y desde 1991 cuenta con presencia en Ti-
juana gracias a la obra de Matrix,  hangar 
de mantenimiento de aviones cerca del 
aeropuerto.  En el 2003, Cristina se incor-
pora al equipo de Tijuana para atender los 
proyectos de proveeduría para la planta 
de FORD en Hermosillo, Sonora.

En 2008 obtuvo su licencia como 
Agente de Bienes Raíces en California 
y posteriormente en 2012 concluyó la 
Maestría en Bienes Raíces en la Universi-
dad de San Diego, California.

SU PASO EN DEITAC 
Actualmente, Cristina desempeña el pues-
to de Presidenta en DEITAC, la Asocia-
ción de Desarrollo Económico Industrial 

de Tijuana y es la primer mujer en ocupar-
lo. “Yo creo que DEITAC es un organismo 
incluyente,  soy la primera presidenta pero 
no la primera mujer que participa en el 
consejo .  Conozco a varios de los socios 
desde hace más de 15 años y ellos me 
invitaron a participar desde el 2003.”

“Es un organismo en el que se trabaja 
mucho con una visión clara de lo que 
se quiere lograr.  Tenemos un plan estra-
tégico y constantemente estamos viendo 
cómo lograr la meta que es atraer más 
inversión para Tijuana y que la ciudad 
esté preparada para competir con otras 
ciudades y otros países”, detalló. 

“Actualmente estamos buscando la 
manera de vincular el emprendedurismo 
que existe en la región con la industria.  
Aquí en la ciudad tenemos empresas de 
manufactura avanzada, realizando di-

versos proyectos con tecnología y mucho 
personal calificado, ingenieros expertos 
y más”, expresó Cristina sobre la gran 
ola de jóvenes emprendedores que se 
encuentran en la ciudad. 

“Quiero seguir insistiendo en la relación 
San Diego – Tijuana, dar continuidad al 
trabajo de mis predecesores y que mi vi-
cepresidente dé continuidad a lo que yo 
estoy haciendo, si estamos como vecinos 
de un estado como California donde hay 
más de 34 mil establecimientos de ma-
nufactura, sentimos que mucho de nues-
tro trabajo debe estar ahí, nos ha ido 
muy bien, nuestro alcalde tiene buena 
relación con el alcalde de San Diego” 
agregó, “No me he quedado sentada 
esperando que todo se resuelva, hemos 
identificado las oportunidades y trabaja-
do para que todo salga bien”.



DEL MES
Mujer

EL DÍA A DÍA 
“Me levanto como a las 6:30 de la mañana 
para llevar a mi hija a la escuela, nos gusta a 
mí y a mi esposo convivir con ella en la ma-
ñana por si no podemos convivir mucho en 
el día, trato de cambiarla, peinarla. En lo que 
refiere a DEITAC, no hay un día típico, tene-
mos calendario de eventos, reuniones, juntas 
bimestrales, los mixers, entre otros”, comenta 
Cristina sobre cómo es su vida diaria.  

Ella se capacita constantemente con di-
versos cursos, libros relacionados a las fu-
turas tendencias de desarrollo y considera 
importante siempre estar al pendiente de 
lo que ocurre en la región y su entorno. 
Diariamente participa en varias reuniones 
y parte de su labor en DEITAC también 
implica estar algunos días en San Diego. 

UN MENSAJE PARA LAS LEC-
TORAS DE MUJER ACTUAL
“Las mujeres nos apoyamos, no hay 
como tener amigas, sabemos hacer eso 
muy bien;  pero somos nuestras más du-

ras críticas, hay que apoyarnos mas en el 
ámbito profesional y seguir preparándo-
nos”, compartió para Mujer Actual. 

CRISTINA 
HERMOSILLO 
EN BREVE…
>> MEJOR CUALIDAD: Amistad, tengo 
la fortuna de tener buenos amigos, 
soy una persona que sabe trabajar en 
equipo y soy congruente, lo que digo es 
lo que hago. 
>> PEOR DEFECTO: Como me llaman la 
atención muchos temas, me distraigo y 
me cuesta mantenerme enfocada. 
>> HOBBIES: Leer, ir al cine…si tuviera 
mas tiempo me gustaría pintar e ir al 
pilates, hago ejercicio en casa por mi 
horario.
>> ARTÍCULO INDISPENSABLE: El teléfo-
no celular. 
>> LIBRO FAVORITO: No tengo, leo 
desde chica pero no tengo uno en 
específico, me gusta mucho el trabajo 
de Isabel Allende, ahorita estoy leyendo 
más temas que tienen que ver con 
negocios. 
>> FRASE FAVORITA: Se la voy a robar a 
mi mamá, ella siempre decía “No me di-
gas como no, mejor hay que ver como 
sí”, hay que ver como sí se puede. 

“ Quiero seguir 
insistiendo en la 

relación San Diego 
– Tijuana, dar 
continuidad al 
trabajo de mis 
predecesores y 

que mi vicepresi-
dente dé continui-
dad a lo que yo 
estoy haciendo
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E l estar en un medio 
de comunicación no 
solamente contempla 
el área informativa, 
se trata de un ciclo 
donde la parte co-
mercial es el aceite 

que hace actuar toda la maquinaria. Así, 
respondiendo a las necesidades de la so-
ciedad, el Periódico Frontera recientemen-
te anunció cambios en su administración 
y con ello llegó el nombramiento de Ivette 
Íñigo Rivas como Gerente Comercial.

Si bien, el diario ya contaba con va-
rias mujeres en sus filas dentro de diver-
sas áreas, la sonorense se convirtió en 
la primera en ejercer esta posición. 

¿CUÁL FUE LA DIFERENCIA? 
En entrevista con Mujer Actual, la Licencia-

da en Ciencias de la Comunicación nos 
comparte el secreto que le ha convertido 
en una profesionista exitosa y cómo esta 
recompensa a su vida laboral le ha brin-
dado perspectiva para nuevas metas.

“Es mucha responsabilidad, el reto es 
muy grande para mí, pero sé que lo pue-
do cumplir. Me siento muy agradecida 
con mis jefes de que hayan tenido la con-
fianza de darme esta oportunidad, es se-
guir adelante con la carrera que empecé 
aquí hace 25 años, ver qué más pode-
mos hacer por el periódico”, nos comen-
tó sobre su nuevo nombramiento.

EL INICIO DE SU HISTORIA
“Yo soy originaria de Hermosillo, Sono-
ra. Mi carrera la hice en Jalisco en la 
Universidad Autónoma de Guadalajara, 
y terminando la escuela regresé a Her-

mosillo, al periódico El Imparcial, parte 
del Grupo Healy quien también es due-
ño del periódico Frontera”, relata Ivette. 

Su vuelta a casa era parte del plan 
que había ideado años antes: su mamá 
había trabajado varios años en el área 
de ventas de “El Imparcial” y ella le 
acompañaba al periódico, ahí nació 
su inquietud de prepararse y trabajar en 
una empresa que, además de informar, 
tiene por objetivo impactar de manera 
positiva a la comunidad. 

Años más tarde, Cecilia, hermana de 
Ivette, asumió el cargo que ostentaba 
su madre, ya que ésta debió cambiar 
su residencia. Pero no todo fue sencillo, 
pues cuando la hoy gerente comercial 
del diario más importante de la región 
mostró su interés por sumarse a las filas 
Healy, recibió una negativa.

RECOMPENSA AL ARDUO TRABAJO Y NUEVAS METAS
POR BRENDA COLÓN NAVAR  | FOTOGRAFIA OMAR MARTÍNEZ

Ivette 
Íñigo Rivas
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Pero, como la suerte y los caminos siem-
pre tienen preparadas grandes sorpresas, 
meses más tarde, Ivette Íñigo cubriría unas 
vacaciones de su hermana, sin imaginar 
que eso se convertiría en 25 años de tra-
bajo mano a mano, primero en Sonora y 
hoy por hoy en Baja California.

SU LLEGADA A TIJUANA
Entre 1997 y 1998 “El Imparcial” presen-
tó el proyecto del “Periódico Frontera” y 
ofreció a sus empleados la posibilidad de 
venir a trabajar a Tijuana: “Era un sueño, 
apenas se estaba formando el proyecto. 
Yo levanté la mano, tomé mis maletas y sin 
ningún familiar o conocido en la ciudad 
me aventuré pues creía y sigo creyendo en 
este gran proyecto”, comparte sobre sus 
primeros pasos en el área de clientes direc-
tos y atención a agencias de publicidad.

Cuando Ivette cursó sus estudios no ha-

bía especializaciones en mercadotecnia 
o publicidad por lo que contempló op-
ciones relacionadas al periodismo, y es 
precisamente esta peculiar visión la que 
le ha valido no solo enfocarse en la cues-
tión comercial, sino comprender al medio 
como un gran engranaje en el que si uno 
triunfa, todos triunfan; si uno falla, todos 
deben caminar unidos hacia adelante.

“Lo que estudié sí me sirvió pero mi ca-
rrera la hice durante el tiempo que llevo 
en esta empresa”, agregó Ivette. “Cuando 
llegamos aquí no era el periódico líder, 
nos dio mucho trabajo poder convencer a 
los clientes y que creyeran en nosotros. Al 
principio el esfuerzo de todo fue el trato ha-
cia ellos, eso nos distinguió. El producto es 
bueno, le funciona a aquellos que iniciaron 
como clientes y que hoy son como de la fa-
milia. Además, con la llegada de medios 
electrónicos hemos hecho una combina-
ción del diario impreso con redes sociales 
y nuestro portal, pero sin perder el objetivo 
o descuidar lo que es lo importante, el pe-
riódico y sus lectores”, expresó en torno al 
camino seguido durante estos años.

EL VALOR DE 
ASPIRAR A MÁS
“Se dio muy chistoso (el nombramiento). Ya 
medio me había enterado de los cambios 
que venían en el periódico, cuando vi la 
oportunidad y, se dieron los nombramientos, 
decidí apostar por más. Me dijeron que qué 
bueno que me acerqué y me di la oportuni-
dad” relató sobre el momento en que decidió 
postularse al puesto de Gerente Comercial a 
principios del mes de agosto. “Tengo 
un equipo que me respalda, no soy 
yo sola. Con el apoyo de todos 
estoy segura de que cumpliremos 
con los objetivos establecidos por 
el grupo”, agregó sobre la impor-
tancia del trabajo en equipo. 

Hubo un tiempo donde sintió que 
debía regresar a Hermosillo, pidió 
un cambio y la empresa se lo otorgó pero 
terminó saliendo de la empresa. Dos años 
después volvió y comprobó que el estar en 
una compañía sólida como Grupo Healy 
era motivo de seguridad. “Agradezco mu-
cho que me hayan vuelto a llamar y haber 
regresado, más aún el volver a Tijuana…no 
me imagino en otro trabajo, esto es lo mío”.

EL APOYO DE SU FAMILIA
“Soy soltera pero mi mamá es un apoyo 
muy grande para mí, siempre ha estado ahí, 
mi hermana ni se diga, y ahorita todos los 

días me preguntan que cómo voy porque 
saben la responsabilidad que traigo, no han 
quitado el dedo del renglón. A mi mamá le 
tocó la suerte de acompañarme el día del 
nombramiento. También, siempre llevo en mi 
corazón a mi hermano Arturo, que si bien ya 
no vive en el país, fue quien viniera a San 
Diego a vivir unos años después para seguir 
impulsando. Han sido sus consejos y su com-
presión parte vital para poder seguir adelan-
te”, expresó sobre la importancia del apoyo 
que había recibido por parte de su familia.

¿QUÉ LE DIRÍAS A LAS MUJE-
RES QUE BUSCAN CONSOLI-
DAR SU VIDA PROFESIONAL 
COMO TÚ LO HAS HECHO? 
“Que no se detengan, que las puertas 
están abiertas para todo mundo, que no 
porque seas mujer no puedes llegar a 
puestos como éste. Todo es actitud. Hay 

muchas mujeres en estos pues-
tos muy preparadas con las 
ganas, la motivación, todo 
para poder hacer un muy 
buen papel”, comentó como 
consejo para las lectoras de 
Mujer Actual. 

. IVETTE ÍÑIGO
EN BREVE...
>> FRASE FAVORITA: “Cuando menos lo 
esperamos la vida nos coloca delan-
te de un desafío que pone a prueba 
nuestro coraje y nuestra voluntad de 
cambio” de Paulo Coelho.
>> LIBRO FAVORITO: “El Quinto Acuer-
do” por Don Miguel Ruiz.
>> NO PODRÍA VIVIR SIN: Mi familia, mis 
amigos, la música.
>> ARTÍCULO INDISPENSABLE: Perfume, 
celular.
>> PLACER CULPABLE: comida, papitas y 
lo salado.

MEJOR
TIP

SER TÚ, tener
seguridad, 
quererte 

a ti misma.

“ Es mucha
responsabilidad, 
el reto es muy 

grande para mí 
pero sé que lo 
puedo cumplir
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DESTACADOS
Hombres

L egislar con la visión 
de mejorar la calidad 
de vida de las familias 
de Baja California es 
una de las misiones 
que como diputado 
del Estado realiza al 

presentar iniciativas y reformas de ley, 
como la presentada para reformar el Có-
digo Penal para que el delito de violencia 
intrafamiliar sea perseguido por oficio. 
De acuerdo a cifras oficiales, alrededor 
de un 25 por ciento de las mujeres en la 
entidad han necesitado atención médica 
por lesiones ocasionadas dentro de su en-
torno familiar.

Ser coordinador del grupo parlamenta-
rio del PRI dentro del congreso del Estado 
le ha permitido tener la oportunidad de 
legislar junto a sus compañeros de ban-
cada distintas iniciativas enfocadas en las 
necesidades de los grupos más vulnera-

bles, como el que los menores puedan 
recibir asesoría y patrocinio jurídico de 
forma gratuita en asuntos de índole civil. 

Con una mirada que transmite con-
fianza y una seguridad que inspira a 

seguirlo, Mendívil Acosta confiesa consi-
derarse afortunado al nacer rodeado de 
mujeres un día 08 de marzo (Día Inter-
nacional de la Mujer) y seguir viviendo 
rodeado de ellas. Tiene en casa dos 
hermosas hijas, una bella esposa y un 
pequeño príncipe, por quienes vive pen-
sando en cómo colaborar para construir 
un mejor mañana, donde ellos y todos 
los niños bajacalifornianos puedan vivir 
con tranquilidad y en armonía.

Con una carrera política predicada 
desde la infancia en donde recuerda 
cómo su madre Doña Elma Acosta de 
Mendívil reconocida el mes pasado en 
el libro “Dejando Huella” de María Car-
men López Segura, participaba en pro 
de las mujeres, niños y ancianos carentes 
de lo más elemental. 

LAS 

MUJERES

SON EL 
MOTOR 
DE NUESTRA 

SOCIEDAD

RENÉ MENDÍVIL  
26 AÑOS AL 

SERVICIO DE LA 
CIUDADANÍA 

POR KARLA V. RENTERÍA A. 
FOTOGRAFIA ABIGAÍL FOTOGRAFÍA

“ El equilibrio que 
disfruto en mi vida 
familiar es lo que 

me impulsa a buscar 
la misma armonía 
para mi ciudad
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¿QUÉ ES NECESARIO 
REFORMAR PARA QUE 
LAS MUJERES Y NIÑOS 
CUENTEN CON MAYOR 
PROTECCIÓN JURÍDICA? 
Es necesario seguir impulsando iniciati-
vas de ley y reformas al código penal, en 
esta legislatura planteamos una reforma 
para que se defina el concepto de Alerta 
de Violencia de Género con la finalidad 
de prevenir y garantizar la seguridad de 
las mujeres y niñas.

Además presentamos la nueva Ley 
para la Protección y Defensa de los De-
rechos de Niñas, Niños y Adolescentes, 
para dotar a nuestro Estado de un marco 
jurídico que permita a los pequeños el 
pleno reconocimiento de sus derechos y 
las garantías para que sean respetados.

Otra reforma propuesta al Código 
Penal fue la de tipificar el delito de si-
mulación de ingresos para cumplir con 
las obligaciones alimentarias, y con ello 
evitar que los padres, pretendan reportar 
menos ingresos de los percibidos. 

Pedimos también reformar Ley de Salud 
Pública para dar cabida a los Centros 
Deportivos y de Desarrollo Infantil a los 
niños y niñas con cualquier tipo de dis-
capacidad, presentamos la Ley para la 
Atención y Protección a Personas con 
Autismo, así como la Ley para dotar de 
internet gratuito en espacios públicos.

¿CÓMO INVOLUCRAR LA 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
EN TIEMPOS DE APATÍA? 
Impulsar la participación ciudadana es 
una necesidad imperante, razón por la 
que se han  instalado cientos de casas 
de gestión con un esquema participati-
vo que busca promover en conjunto ac-
ciones en beneficio de la comunidad, 
buscando que se mejore su entorno y en 
consecuencia su calidad de vida.  Estas 
casas de gestión están ubicadas por 
toda la ciudad con la finalidad de sumar 
esfuerzos que den como resultado accio-
nes reflejadas en su desarrollo social.

¿CÓMO PRIORIZAR LOS 
TEMAS EN LA AGENDA 
LEGISLATIVA CUANDO 
HAY TANTA NECESIDAD 
QUE CUBRIR?
Las acciones que tomo en el terreno legis-
lativo se derivan de saber que la socie-
dad la formamos familias de quizá muy 
distintas estructuras, pero todas con nece-
sidades comunes, como la seguridad, en 

todos los sentidos. La violencia intrafami-
liar se debe perseguir por oficio, punto. 
Debe ser delito el ocultar ingresos con el 
fin de no pagar o pagar menos por la 
manutención de los hijos. En general los 
niños y niñas deben contar con mayores 
garantías y protección.

También el combate a la corrupción es 
clave, porque solucionando esto, vamos 
a solucionar infinidad de cosas más.

Por supuesto hay cosas de carácter 
práctico, como la construcción de un nue-
vo hospital en Tijuana y proporcionar in-
ternet gratis en los lugares públicos. Todos 
estos son temas de mi agenda legislativa.

¿QUÉ FALTA POR HACER?
Muchísimo, pero como tema urgente ma-
yores oportunidades de trabajo para 
mujeres y adultos mayores, así 
como impulsar el primer empleo 
para los jóvenes que batallan 
mucho para integrarse a la fuer-
za laboral.

Necesitamos poner mucha más 
atención a las áreas de arte y cul-
tura, hasta hoy son temas que la 
autoridad no les ha dado la importan-
cia que merecen, yo siento que si lo 
tomamos en serio, vamos a cambiar el 
rostro de nuestro Estado.

Como grupo parlamentario nos queda 
mucho por proponer, es importante reco-
nocer la importancia en la participación 
activa de las mujeres en la evolución de 
nuestra sociedad, ya hemos trabajado 
en ello como es la paridad de género en 
la integración de las planillas para mu-
nícipes, pero también seguiremos impul-
sando mayores medidas de proyección, 
salud y empleo. 

En uno de cada cuatro hogares en Baja 
California la mujer es cabeza de la familia 
y más de medio millón de mujeres mayo-
res de 15 años pertenecen a la población 
económicamente activa. Esa es su situa-

ción actual y como diputados debemos 
trabajar para mejorar sus condiciones. 

¿CUÁL ES EL FUTURO DE RENÉ 
MENDÍVIL?
Mi futuro está en Tijuana, en su gente, en 
sus mujeres que son el motor de esta so-
ciedad que se esfuerza por salir adelante. 
Mi futuro está donde el corazón de mi fa-
milia nos lleve adelante, donde podamos 
seguir fomentando valores y aportando lo 
mejor de nosotros a la sociedad. 

Sobre el 2016, no es un secreto que 
tengo desde hace ya varios años la aspi-
ración de ser el Alcalde de nuestra que-
rida Tijuana y mientras se construyen las 
condiciones para ello, mi dedicación es 

continuar con mi trabajo y mi 
responsabilidad en la so-

ciedad y actualmente 
en el Congreso del 
Estado, preparándo-
me para ofrecer lo 
mejor de mí a nues-
tra ciudad. 

RENÉ MENDÍVIL
EN BREVE...
>> LIBRO FAVORITO: “Los tres mosquete-
ros” de Alejandro Dumas
>> MÚSICA QUE ESCUCHA: Todos los 
géneros pero más a el Jazz
>> FRASE QUE LO DEFINE: “Lo que im-
porta verdaderamente en la vida no son 
los objetivos que nos marcamos, sino los 
caminos que seguimos para lograrlo” de 
Peter Bamm 
>> HOBBIE QUE DISFRUTA: Deportes y el 
cine en familia
>> COMIDA O PLATILLO PREFERIDO: 
Mexicana en especial la baja med
>> ARTICULO INDISPENSABLE: Una libre-
ta para no olvidar lo importante
>> EQUIPO DEPORTIVO QUE ADMIRA: 
Xolos, chargers, padres y lakers

FAMILIA SINÓNIMO 
DE motivación 

TIJUANA NECESITA  
recobrar la esperanza
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DE ÉXITO
Casos

POR BRENDA COLÓN NAVAR 

F ue hace algunos años 
cuando New City Resi-
dencial creó un nuevo 
estilo de vida en la re-
gión con un desarrollo 
de condominios resi-
denciales que incluye 

diversas comodidades. Su ubicación es-
tratégica le acercó tanto a los habitantes 
de Tijuana como San Diego y a pesar de 
ser una apuesta segura, hoy nos compar-
ten el nuevo proyecto que impactará en la 
industria del turismo médico, nos referimos 
a New City Medical Plaza.

Proyectada para estar al 100% de sus 
funciones en el 2018, Mujer Actual charló 
con el equipo de New City para conocer 
a detalle el proyecto que marcará una nue-
va era en la industria del turismo médico. 

TODO EN UN SOLO LUGAR, 
UN SERVICIO INTEGRAL
Isaac Abadi, Director General de New 
City explicó que New City Medical Plaza 
ofrecerá la más alta atención médica, para 
ello los mejores especialistas de la región 
estarán en un solo lugar, que contará con 
las instalaciones de alto nivel tanto para el 
equipo de trabajo como para los pacientes.

“El turismo médico es una de las cualida-

des que distinguen a Tijuana, el excelente 
servicio que se le brinda al extranjero y al 
local, es muy importante el hecho de otor-
gar un servicio integral al cliente, lo cual vi-
mos que no había en muchas partes, lo que 
queremos es ser la cara de Baja California, 
ofrecer estos servicios cruzando la línea 
para que vean quienes nos visitan de otra 
parte del mundo lo mejor de la ciudad. Por 
otra parte, tenemos quirófanos certificados 

UNA NUEVA ERA EN LA INDUSTRIA DE TURISMO MÉDICO

New City
MEDICAL PLAZA

“ Los médicos que van a estar serán 
sometidos a un proceso de verificación 
para asegurarnos de que sean médicos 

con credibilidad y experiencia
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ante COFEPRIS y la Secretaría de Salud, 
con estándares internacionales de calidad, 
para brindar la seguridad y la confianza 
que se había perdido”, agregó el ejecutivo.

Una vez en New City Medical Plaza, 
el visitante tendrá todo en el mismo cen-
tro para que no tenga que trasladarse 
a otro punto de la ciudad, laboratorios, 
farmacia y más. “Es un concepto integral 
donde los pacientes tendrán la oportuni-
dad de atenderse con todas las especia-
lidades médicas, tener todos los servicios 
médicos, tendrán donde comer, donde 
relajarse y se complementa con un ho-
tel, por lo que a quienes nos visitan por 
cuestión de turismo médico, encontrarán 
un paquete completo, será un proyecto 
único”, comentó el arquitecto  Zury Duek,  
Director del Área Inmobiliaria.

A la par, se contará con servicio de 
shuttle para quienes visiten New City Me-
dical Plaza desde San Diego (centro de 
la ciudad, aeropuerto) y Los Ángeles. 

Sobre lo que refiere al estacionamien-
to, New City Medical Plaza contará con 
más de 800 cajones de estacionamiento 
techados, motor lobby y valet parking. 
Se contará con diversos puntos de ac-
ceso para la comodidad de pacientes y 
equipo de trabajo. 

UN EQUIPO CON LAS MÁS 
ALTAS CERTIFICACIONES
“Los médicos que van a estar serán some-
tidos a un proceso de verificación para 
asegurarnos de que sean médicos con 
credibilidad y experiencia”, nos comen-
taron los ejecutivos. La idea es contar 
con el mejor especialista de cada una de 
las áreas médicas que tendrán presencia 
en New City Medical Plaza.

Para su comodidad, los médicos que 
sean parte del equipo podrán relajarse 
en un área lounge, un espacio de rela-
jación como atención a quienes pasarán 
gran parte de su día en la plaza.

Además de contar con reconocidos es-
pecialistas, New City Medical Plaza con-
templa áreas para conferencias y labora-
torios de investigaciones, donde podrán 
trabajar las diversas asociaciones médi-
cas de la región y las universidades que 
ofrecen la carrera de medicina, convirtién-
dose también en un centro de innovación. 

¿QUIÉN PUEDE SER PARTE DE 
NEW CITY MEDICAL PLAZA?
A pesar de que el proyecto está en vías de 
desarrollo, diversos médicos han enviado 
su carta de intención para ser considera-

dos al momento de vender los espacios, 
un 30% del espacio disponible ya ha sido 
solicitado mediante cartas de intención. 

 Y es que el ser un proyecto integral 
no solo se contempla para los pacien-
tes, sino para los médicos tam-
bién. New City Medical Plaza 
contará con una página de 
internet y estrategias de 
publicidad constante que 
contemplan a sus inqui-
linos por lo que estos no 
deberán preocuparse de 
gastos adicionales.

“Los doctores están acos-
tumbrados a realizar su pro-
pia publicidad, pero nosotros 
haremos publicidad de la plaza en el 
extranjero y en medios locales de ma-
nera constante, es parte del servicio de 
mantenimiento, así el médico podrá ob-
servar una demanda adicional a la que 

ya tiene tras su trayectoria profesional”, 
mencionó Isaac Abadi.

Sumándose a la página de internet don-
de los pacientes podrán conocer todo lo 
que New City Medical Plaza ofrece, el 

equipo detrás del proyecto ha pla-
neado participar en ferias de 

salud internacionales, una 
excelente estrategia que 
no solo proyectará los 
excelentes servicios de la 
plaza, sino también mos-
trará las bondades de Ti-

juana y de Baja California 
al extranjero.

New City Medical Plaza es el 
único desarrollo que vende el espacio 

para consultorio, normalmente estos espa-
cios son en renta o dentro de hospitales, 
por lo que este recinto será el primero en 
hacer dueños a los doctores de su espa-
cio en una plaza médica real. 

PARA 
CONOCER MÁS
DE NEW CITY

MEDICA PLAZA 
VISITA

www.newcitymed.com
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“E n la salud y 
en la enfer-
medad” es 
una de las 
frases que 
todo matri-
monio cono-

ce, un voto que se realiza al comenzar esta 
etapa de la vida, llevarlo a la realidad pue-
de ser un camino de retos y precisamente 
es lo que han vivido Mónica Rubio y Juan 
Rubio, autores del libro “Esposos de Honor”.

A lo largo de 145 páginas, nos relatan 
un viaje de 1825 días, desde la detección 

ESPOSOS
DE HONOR

Y MUJERES
VALIENTES

“ El haber 
escrito este libro 
con mi esposa 
ha sido una 
agradable 
travesía
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del cáncer de seno que Mónica sufrió, has-
ta el tratamiento y la feliz victoria, nos plati-
can sobre la importancia de cuidar nuestro 
cuerpo, nuestro espíritu, pero sobre todo la 
fortaleza de la pareja en todo momento.  
Hoy, Mujer Actual te comparte su historia 
como homenaje a todos aquellos esposos 
de honor y a las mujeres valientes que han 
peleado esta batalla.

LA IMPORTANCIA 
DEL APOYO DE LA PAREJA 
Han pasado 13 años desde que Mónica 
y Juan pasaron ese trago amargo, algo 
que fortaleció aún más su matrimonio. “El 
haber escrito este libro con mi esposa ha 
sido una agradable travesía. Cuando 
me propuso que escribiéramos acerca 
de nuestra experiencia creí que nos enfo-
caríamos en dar a conocer el tratamiento 
que se le había aplicado… sin embargo 
mi pensamiento no era su pensamiento y 
me comentó que su intención de escribir-
lo era la de valorar el papel tan importan-
te del esposo en el cuidado de las muje-
res que padecen cáncer”, relata Juan en 
el libro y en nuestro encuentro.

La pareja nos proporcionó una terrible 
estadística: el 70% de las mujeres que 
padecen cáncer de mama son abando-
nadas por su pareja. De ahí que no so-
lamente se valoraran como matrimonio, 
sino el luchar por difundir y engrandecer 
el concepto del “esposo de honor”, lle-
gando al punto de buscar que se declare 
un día para ellos.

Es curioso, “Esposos de honor” se ha 
convertido en un fenómeno. Desde que 
Mónica y Juan vieran su sueño hecho reali-

dad en el 2014, cuando el libro fue impre-
so por primera vez, han sido constantes las 
pláticas y conferencias que han impartido 
a hombres y mujeres aquejados por este 
mal. Es de reconocerse el apoyo que han 
recibido de Elia Manjarrez de Astia-
zarán y Jorge Astiazarán, Primera 
Dama y Presidente Municipal 
de Tijuana respectivamente, 
quienes a pocas horas de reci-
bir el libro, les apoyaron para 
que fuera presentando en la 
edición pasada de la Feria del 
Libro de Tijuana, la experiencia 
les era familiar.

La respuesta fue extraordinaria, 
los espectadores compartieron 
testimonios, una de las asistentes comen-
tó que le habían detectado cáncer de 
mama, recibió apoyo de diversas insti-
tuciones y médicos presentes. Mónica 
y Juan publicaron su obra de manera 
personal y esperan que alguna editorial 
se interese en él para que pueda llegar 
a más lectores que puedan beneficiarse 
con este importante tema. 

UNA EXPERIENCIA DE VIDA 
“En esos momentos es como ir a un pre-
cipicio oscuro, mi esposo siempre estuvo 
conmigo, cuando fuimos al médico, to-
dos los trámites, análisis, biopsias, todo 
lo que se me hizo, él siempre me acom-
pañó, cuando fue el proceso de la en-
fermedad siempre estuvo conmigo…todo 
eso yo lo fui guardando en mi corazón, 
fue un aliciente muy grande que él haya 
estado a mi lado” relata Mónica al hacer 
memoria de esos difíciles momentos.

Todo inició con una tarde gris, cuando 
el padre de Mónica falleció, a los po-
cos días ella descubrió una bolita en su 
seno y al acudir con el médico el temor 
fue confirmado. Por un tiempo Mónica y 
Juan intentaron no preocuparse, incluso 
estuvieron a poco de caer en el uso de 
“productos milagrosos” pero el rápido 
avance de la enfermedad y la cercanía 
con varios médicos, conocidos y familia-
res, les hizo actuar para iniciar el trata-
miento cuanto antes.
 
PROYECTOS A FUTURO 
Con 22 años de matrimonio bajo el bra-
zo, la pareja continúa impartiendo plá-
ticas y anhelan que la celebración del 
“Esposo de Honor” sea algo que Tijuana 
regale al país y el mundo, por lo que 
esperan en el próximo mes de octubre 

celebrar su primera edición, con apoyo 
de DIF Tijuana.

A la par, al conocer tantos testimonios, 
Mónica y Juan han considerado realizar 

un segundo libro, mismo que 
tentativamente se titulará 

“Esposas Valientes”. 
Otro de los deseos 
de Mónica y Juan es 
crear su propia fun-
dación, con la cual 
ayudarían a otras 
familias que luchan o 

han luchado contra el 
cáncer.

JUAN CREÓ TODA 
UNA ESTRATEGIA, lo 
que ahora es conocido como el “en-
trenamiento de un esposo de honor”, 
basada principalmente en cuatro 
puntos:

DESPOJARSE 
del temor a la muerte y al dolor.

LUCHAR CONTRA el 
egoísmo.

COMBATIR LA 
TEN-

DENCIA hacia la infidelidad.

CAMBIAR AL FALSO 
concepto 

de hombría.
Se hizo cargo de todas las activida-
des del hogar, estudió a fondo todo 
lo que pudo sobre el cáncer, alimen-
tación, salud, cualquier cosa que 
pudiera ayudar a Mónica y así fue.
“Nos confortaba saber que estába-
mos juntos en esta batalla y confiá-
bamos en que la pasaríamos triunfan-
tes”, aclara Juan. De igual manera, 
mientras leía el libro para conocer a 
fondo su historia, hubo otra frase de 
Juan que me hizo eco en todos los 
sentidos : “La fuerza que una mujer 
admira de un hombre no es aquella 
que utiliza para dominarla, sino la que 
usa para levantarla”. 
Al terminar los 5 años, donde la pareja 
esperaba que el cáncer no volviera 
a aparecer, Mónica obsequió a Juan 
la medalla del “Esposo de Honor”, 
con la que agradecía sus cuidados 
y cada uno de sus esfuerzos. Cabe 
mencionar que en este tiempo la 
pareja redescubrió su relación con 
Dios, y su fe fue uno de los pilares más 
grandes para poder atravesar este 
desierto.

CONTACTO
Para conocer más 

sobre la historia de Mónica
y Juan además de su obra

CORREO
espososdehonor@gmail.com 

FACEBOOK 
Esposos de Honor

“ La fuerza que 
una mujer admira 
de un hombre no
es aquella que 

utiliza para
dominarla, sino
la que usa para

levantarla 
JUAN RUBIO
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L os avances médicos 
han dado nueva espe-
ranza de vida a las pa-
cientes con cáncer de 
mama pero aun faltan 
esfuerzos para mejorar 
la atención y multiplicar 

los casos de recuperaciones exitosas. 
Parte de ello es la labor de Fundación 

Bella, quien ha creado consciencia so-
bre este padecimiento con divertidas 
sesiones de fotos en una campaña ti-
tulada “Pink Power”. Lo recaudado se 
emplea en estudios y tratamientos para 
mujeres de escasos recursos, además 
de impulsar las labores de investiga-
ción. Tijuana se ha convertido en una 
de las ciudades que más apoya la cau-
sa y este 2015 no fue la excepción ya 
que obtuvo el segundo lugar, tan solo 

por debajo de la Ciudad de México. 

PINK POWER EN TIJUANA 
Maritza Jezabel Figueroa, “Jessy” para 
amigos y familiares es voluntaria de la 
causa quien organizó las sesiones de fo-
tos en Tijuana. “Fui a tomarme la foto el 
año pasado con Martín Gavica quien es 
el fundador de Fundación Bella y 
le comenté que me gustaría or-
ganizar algo para este año 
y así fue, organizamos 
fechas y obtuvimos una 
respuesta increíble”.

La campaña “Pink 
Power” empezó hace 
cinco años en Mazatlán y 
este 2015 al celebrarse en 
Tijuana por segunda ocasión 
más de 430 mujeres participa-
ron en la sesión. “Nunca nos espera-
mos esta respuesta de las tijuanenses, 

todas han querido apoyar, vienen con 
sus hijas, con sus mamás, sobrevivientes 
de cáncer, muy padre y muy emotivo, 
como que te sensibilizas diferente al co-
nocer las historias”, comentó Jessy. 

Más de 40 ciudades en 29 estados 
mexicanos han participado en esta cam-
paña, la que también ha tenido lugar en 

Estados Unidos y Sudamérica. 

PREPARANDO LA 
EDICIÓN 2016

Jessy extendió una invi-
tación a las lectoras de 
Mujeres Actual a sumar-
se a la próxima edición 

de Pink Power y sobre 
todo, que se autoexploren, 

revisen, que no tengan pena 
y que acudan al medico ya que el 

cáncer de mama es curable si se detec-
ta a tiempo.

El Poder Rosa
DE TIJUANA

CONTACTO
Para conocer más
de Fundación Bella 

y la campaña 
Pink Power visita

www.fundacionbella.net  
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E l Carnaval Antifaz, 
evento creado por la 
Fundación Luz, nos ha 
acercado a diversas 
causas sociales y el 
2016 no será la excep-
ción. Mujer Actual te 

comparte las 4 causas que se estarán apo-
yando por cada una de las embajadoras.

Catalina de León Rodríguez, “Caty” 
para amigos y familiares es una de las 
elegidas y nos invita a conocer la fun-
dación “Nuestra Princesa Myriam Sofía”.

Esta fundación se dedica a apoyar a 
los niños con cáncer que son atendidos 
en el Hospital General de Tijuana, me-
diante una estancia, una casa que ade-
cúan para que los pequeños puedan 
continuar su tratamiento.

La fundación ha promovido la 
venta del libro “Qué Fácil y 
Rico es Comer Sano” el cual 
ha tenido una respuesta 
muy positiva. Como todo 
lo que organizan, los 
fondos que se obtengan 
serán dedicados a tratar 
de mitigar las tremendas 
necesidades que tienen 
tantos niños con cáncer en 
la región.

“Esta fundación es de gente 
muy allegada a nosotros, desgra-
ciadamente esta familia perdió a 
su hija en la lucha contra el cáncer 
y decidieron que con el apoyo de la gen-

FUNDACIÓN NUESTRA 

PRINCESA
MYRIAM SOFÍA
EN APOYO A LOS
NIÑOS CON CÁNCER

PARA 
DONACIONES

EN ESPECIE se aceptan
artículos de limpieza y aseo personal, 

ropa, sábanas blancas individuales 100% 
algodón, toallas blancas, servilletas, toallas 
de papel para manos, pediasure, ensure, 
botellas de agua y alimentos saludables. 

Pueden entregarse en memoria de Myriam 
Sofia directamente en “Mi Estancia”

DOMICILIO
Calle Mexicali Num. 74, Colonia Sepanal

CORREO
nuestraprincesamyriamsofia

@gmail.com 

te, la sociedad, hacer esta fundación. 
Nosotros estuvimos pendientes del caso, 
cuando me eligieron para ser embajado-
ra luego luego pensé en cómo podíamos 
seguirles ayudando”, detalló Caty. 

Caty decidió que su comparsa esta-
ría integrada por quienes quisieran 
participar, así familiares y amigas se 
sumaron a la causa. Lo primero fue 
conocer esta fundación, acto que les 
motivó aún más a participar en el 
evento.

“Hemos hecho una muy bonita amis-
tad, se siente una buena energía entre 
las cuatro embajadoras, estamos muy 
contentas y nerviosas ”, agregó Caty, 
“podemos ayudar de mil maneras, está 
en uno hacer la diferencia, lo importan-
te es eso”, enfatizó. 
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S i ya experimentaste el 
miedo de realizarte una 
mamografía y pasar por 
la experiencia de que te 
practiquen una biopsia,  
y además la confirma-
ción de que ese abulta-

miento que tienes en el seno sí es malig-
no, déjame decirte que eres una mujer 
muy valiente y que cuentas con la forta-
leza para sacar adelante esta situación 
de la mejor manera y vivir con calidad.  
Si ya eres una sobreviviente, te invito 
a calmar ese miedo de recurrencia de 
cáncer y que enfoques gran parte de tus 
energías en una buena nutrición.

Aumenta tu ingesta de pollo, 
pescado, sardinas o salmón 
a tres veces por lo menos 
a la semana.  Ingiere le-
guminosas como lentejas 
para aumentar tu ingesta 

de omega-3, los cuales ayudan a inhibir 
el crecimiento tumoral. Consume grasas 
buenas, las cuales encuentras en aguaca-
te, aceite de oliva y de canola, además 
de nueces. Come más manzanas, moras, 
especialmente las azules y rojas, vegetales 
de hoja verde: como brócoli, zanahorias, 
camote, cítricos, linaza, ajo, té verde, las 
leguminosas, los hongos o champiñones, 
las nueces, los granos integrales

La recurrencia de cáncer se reduce en 
un 50% cuando una vez que has sido 
diagnosticada con cáncer de mama in-
dependientemente de que seas delgada 
u obesa, consume un mínimo de 5 racio-
nes de vegetales y frutas por día. Auna-
do a esto, trota por 30 minutos diarios 

para evitar sobrepeso y obesidad. 
Recuerda que el sobrepeso, la 
obesidad, los niveles altos de 
insulina, diabetes y la falta de 
actividad física son factores de 
riesgo para desarrollar cáncer 
de mama;  ¡Lucha por vivir!.

Nutrición y sobrevivencia

EN CÁNCER DE MAMA
TU DIETA DEBE
SER DENSA 
EN NUTRIENTES
>> COME 5 RACIONES DE VEGETALES 
diariamente por su contenido en fitoquí-
micos con propiedades antioixidantes, 
antiestrogénicas y quimiopreventivas. 
Muy en especial vegetales crucíferos 
como el brócoli, la coliflor, el repollo, col 
de Bruselas, col rizada y kale, que son 
muy ricos en fitoquímicos.
>> TAMBIÉN DIARIAMENTE 3 RACIONES 
DE FRUTA por su contenido en antioxi-
dantes, muy en especial la vitamina C, 
E, y mantener en sangre niveles altos de 
carotenoides, los cuales también tienen 
fitoquímicos que previenen el daño 
celular. 
>> DIETA ALTA EN FIBRA DE 25 G. A 35 
G. DIARIAMENTE. Los granos integrales, 
enteros son también fibra y contienen 
también fitoquímicos. La soya tiene 
propiedades preventivas en la recurren-
cia del cáncer, contiene isoflavonas , las 
cuales encuentras también en la linaza y 
leguminosas.
>> DIETA BAJA EN GRASAS, LIMITA LA 
INGESTA DE GRASAS SATURADAs como 
carne, cordero, vísceras, quesos, cremas, 
margarina y helados.  Se desaconsejan 
totalmente los alimentos que contengan 
grasas trans.  
El alcohol es un factor de riesgo de cán-
cer de mama. La ingesta diaria de tres o 
más tragos por día, aumenta el riesgo de 
cáncer de mama de un 40% a 50%.  

CONTACTO
CORREO

dra_cotafernandez@
hotmail.com

*La autora es Médico general

con Master en Nutrición. 

Eres valiente y cuentas con la fortaleza 
para sacar adelante esta situación 
de la mejor manera y vivir con calidad
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POR VIDA WELLNESS AND BEAUTY 

¡E s tiempo de re-
novarse! Para 
verte más jo-
ven,  atenuar 
esas arrugas en 
el rostro y tener 
una apariencia 

más fresca, en VIDA Wellness and 
Beauty te recomendamos el nuevo 

tratamiento cosmético: Soft Lift. 
El Soft lift es la  combinación del BÓTOX 

y el relleno dérmico Juvéderm que resta-
blece el equilibrio facial. Este tratamiento 
toma en cuenta todo el rostro pues  suavi-
za las líneas, restaura el volumen perdido 
y mejora el contorno facial para crear un 

aspecto natural, renovado y rejuvenecido. 
Es perfecto para personas interesadas en 

un procedimiento no invasivo con un efecto 
casi instantáneo y durable.

JUVÉDERM es un relleno no quirúrgi-
co que ayuda a suavizar arrugas faciales 
alrededor del área nasolabial y acentúa 
el volumen en algunas partes del rostro, 
como los pómulos o la barbilla. 

Cuando se trata de detener la formación de 
arrugas definitivamente el bótox es la mejor 
opción pues reduce el efecto de los músculos 
faciales en el rostro y el impacto es considera-
ble al inyectar la solución.

La combinación de estos poderosos 
agentes da como resultado un rostro suavi-
zado, piel rejuvenecida y una apariencia 
revitalizada. Los doctores en VIDA hacen 
uso de su talento para contornear la anato-
mía del rostro y volver el tiempo atrás. ¡Es 
tiempo de renovarse!.

Soft Lift:
ADIÓS A LAS ARRUGAS

NO 
DUDES EN 

LLAMARNOS...
TELÉFONO
608-64 61

PARA AGENDAR tu 
consulta con 

nuestros médicos
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Ciudad actual

E l Rey León, una obra 
con alcance mundial

La primera referen-
cia que tenemos al 
escuchar sobre ‘El 
Rey León’ (usualmen-
te) es la película ani-

mada de Disney de 1994. A tan solo 
tres años de la película que tuvo un gran 
éxito, se estrenó la versión para teatro 
musical, bajo la pluma de Irene Mec-
chi y Roger Allers. Desde entonces, el 
montaje continúa en la gran vía blanca 
Neoyorquina: Broadway, al igual que 
en otros países y siete otros idiomas. En 
español debutó en Madrid en 2011 y 
este año en el Distrito Federal.

Octubre se viste de gala para recibir 
la gira americana en Costa Mesa. Ti-
ffany Denise Hobbs quien interpreta a 
Shenzi, una de las hienas, nos cuenta 
los pormenores de su papel y la historia 
de este amado musical.

Hobbs inició ensayos el mes de junio 
y viajó con la gira a Canadá. “Shenzi 
es el papel que interpretó Whoopi Gol-
dberg en la animación. Es la líder de las 
hienas y su jefe mayor es Scar. Shenzi 
sabe cómo mover al grupo y cumplir to-
das las órdenes”. Explicó la actriz quien 
se preparó para esta aventura desde 
que iba a presentar la audición, con un 
coach vocal. La también bailarina, cuida 
su alimentación a lo largo de las diferen-

tes ciudades, en donde solicita tener co-
cina para poder preparar sus comidas, e 
irlas guardando para llevarlas a los en-
sayos y a las funciones. La alimentación 
la complementa con una rutina de ejer-
cicio a base de cardio, que se esfuerza 
hacer cinco días a la semana. “Procuro 
mantener mi cuerpo ‘a tono’ porque al 
no hacerlo, las lesiones se vienen y pue-
de volverse algo crónico. Cuando vives 
en hoteles, comes mucho fuera. Digo, es 
divertido pero al comer fuera constante-
mente, pierdes la noción de lo que estás 
ingiriendo”. Tiffany cuenta con un blog 
en donde además de mantener a sus se-
guidores actualizados, también muestra 
distintos consejos sobre alimentación.

La vida tras 
BAMBALINAS…

POR ALEJANDRA ENCISO | FOTOGRAFÍA JOAN MARCUS, COPYRIGHT DISNEY



¿POR QUÉ DEBEMOS IR A LA OBRA?
En cuanto a la historia de “El Rey León”, hay versiones encontradas sobre 
si el contenido es o no apropiado para niños. Pues el antagonismo pre-
sentado entre los hermanos Mufasa y Scar, tiene un fuerte desenlace. “Es 
una historia que trata varios temas con los que lidiamos en el día a día: 
amor, redención e identidad. En mayor o menor escala, los niños tendrán 
una experiencia orgánica y hasta catártica conforme vaya avanzando 
la historia. Por eso es tan maravilloso este musical, si es para la familia; 
adultos y niños salen del teatro contentos e inspirados. Estoy muy conten-

ta de formar parte de este 
proyecto”. Además, el di-
seño de vestuario y másca-
ras de Julie Taymor, brinda 
una transición de humano 
a animal de la selva, sobre 
el escenario que resulta 
fascinante. Fue la primera 
mujer en ganar un Premio 
Tony por la dirección de 
un Musical. “Es un traba-
jo relevante. No importa 
la edad, continua impac-
tando hasta hoy” comple-
mentó la actriz. También 
durante las giras, procura 
salir y ver las ciudades 
donde se presenta antes 
de las funciones para po-
der mantenerse centrada y 
no perder el hilo de lo que 
está haciendo. “Me man-
tengo presente en tiempo 
y espacio de esa manera”. 

Compartió también, que una vez caracterizada como Shenzi, tiene un 
ritual antes de salir al escenario con sus otros compañeros hienas Keith 
Bennett y Robbie Swift. “Es un saludo de mano que hacemos con las ‘pa-
tas’ que nos ponen para la escena, muy chistoso”. 

Tiffany manda un saludo a los lectores de Mujer Actual y los invita a 
que se hagan un tiempo para ir a la puerta de los actores al finalizar la 
función y pasar a saludar. “Siempre salimos los actores del ‘stage door’, 
disfrutamos mucho platicar con la gente que nos viene a ver en el show. 
De no hacerlo, perderíamos esa oportunidad de conectar cara a cara. 
Hay que disfrutar lo que hacemos y constantemente reportarse con uno 
mismo para mantener el enfoque”, concluyó.

THE LION KING ESTARÁ EN SEGERSTROM 
CENTER FOR THE ARTS del 6 de octubre al 1ero de no-

viembre. El costo de los boletos inicia en $31 dólares. Para mayor informa-

ción sobre horarios y funciones favor de consultar SCFTA.org 

The first reference we get when hearing ‘The Lion King’ is the 1994 ani-

mated film. Just three years after its successful release, the musical theatre 

version debuted with book by Irene Mecchi and Roger Allers.

October is special because Segestrom Center for the Arts will be presenting 

The Lion King tour. Tiffany Denise Hobbs who plays Shenzi, one of the hye-

nas, took us thru the details of her role and the story of this beloved musical. 

“It is a story of humanity that I think is important to some of the major the-

mes that we deal with as humans, like love, redemption…an even Simba who 

kind of goes of the chosen path and forgets who he is, but then has a moment 

of revelation and decides to go back and see what the world has ahead. This 

musical is family friendly. Kids and adults alike are affected by it in a great 

way, they leave the theatre changed and inspired. I love being a part of this”.
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LIZT 
Alfonso
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POR ALEJANDRA ENCISO

D irectora, creadora 
y coreógrafa de 
Lizt Alfonso Dan-
ce Cuba (LADC), 
compañía de dan-
za/fusión que se 
ha convertido en 

una de las más prestigiosas dentro del 
mundo dancístico y musical, por la no-
vedad de su estilo de fusión. Alfonso se 
inició en el mundo del arte a los 4 años 
de edad, cuando recibió su primera cla-
se de ballet. Su preparación profesional 
transitó desde entonces por la recono-
cida escuela cubana de ballet y otras 
academias de danza en disciplinas: 
española, danza-teatro, folklore, entre 

otras hasta graduarse en el Instituto Su-
perior de Arte (ISA), en la especialidad 
de Teatrología y Dramaturgia en 1990. 

Lizt Alfonso, creadora del estilo fu-
sión; una mezcla de ballet, danza con-
temporánea, bailes populares cubanos 
y ritmos afrocubanos, ha sido califica-
da como única y diferente. Ha llevado 
a LADC a los escenarios de: Estados 
Unidos, Canadá, España, Francia, 
Alemania, Nueva Zelanda, Egipto, 
Qatar, Sudáfrica, China, Holanda, 
México y Colombia, entre otros países. 

Multipremiada por su creación coreo-
gráfica y reconocida por su tenacidad, 
sencillez y exigencia profesional. En co-
rrespondencia con su permanente y des-
tacada labor dedicada a los niños, ha 
sido acreditada como Embajadora de 

ENTRE LOS NUMERO-
SOS PREMIOS Y RE-
CONOCIMIENTOS que 
ha recibido sobresalen:
>> DISTINCIÓN por la Cultura Nacional 
de Cuba
>> PRIMER PREMIO “DORA MAVOR 
MOORE” en Canadá, en la categoría 
de Mejor Coreografía por su musical 
VIDA, 2008
>> PRIMER PREMIO DE COREOGRAFÍA 
de la Unión de Escritores y Artistas de 
Cuba (UNEAC / 2006 y 2008) 
>> PREMIO DE LA FUNDACIÓN de Artis-
tas Cubanos de New York, 2001

“ Lizt Alfonso Dance Cuba es una agrupación 
de primer nivel  con reconocimiento 

internacional, actualmente posicionada como 
una de las mejores compañías de danza 

en el mundo. Producciones Escobedo 
comprometidos con nuestra misión, unimos 

lazos con la Directora y coreógrafa 
Lizt Alfonso para poder traer a Baja California 
un espectáculo a la altura de su ciudadanía. 

Iniciamos este proyecto con pie derecho 
y estamos seguro que será del agrado 

tanto de los conocedores y profesionales 
del arte como del público en general

Buena Voluntad de la UNICEF. Lizt Al-
fonso Dance Cuba, se convirtió en la pri-
mera agrupación dancística cubana en 
realizar una temporada en Broadway.

DULCE ESCOBEDO, LIC. EN DANZA
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POR BRENDA COLÓN NAVAR 

L as impresoras se han 
convertido en una par-
te indispensable de 
las actividades en di-
versos recintos como 
la casa y la oficina. 
Con este instrumento 

llega también el pensar en qué hacer con 
las piezas que ya no usamos, reparacio-
nes y el buscar la manera de reducir cos-
tos, antes estas interrogantes surge Tóner 
Plus como la respuesta.

SUS DISTINTIVOS Y GARANTÍA 
Esta empresa tijuanense inició funciones 
hace ocho años. A pesar de no ser la 
única en realizar estas funciones cuentan 
con varios distintivos. El primero es que 
no venden cartuchos genéricos.   Única-
mente re manufacturan cartuchos vacíos 
originales que tienen mucha más preci-
sión que uno genérico, tampoco rellenan 
cartuchos.  La competencia únicamente 
les coloca toner universal y no cambian 
los rodillos ni los microchips.  Tóner Plus 

utiliza tóner específico para 
cada modelo, instalan rodi-
llos nuevos, microchips nuevos 
y efectúan pruebas de impre-
sión a cada cartucho. 

Además de ofrecer un producto de 
excelente calidad, Tóner Plus cuenta 

con servicio de entrega a domicilio en 
pedidos y compran cartuchos vacíos, 
donde también puede recurrirse a esta 
modalidad. 

“Nuestros cartuchos de tóner están ga-
rantizados a imprimir bien, sin defectos, 
hasta que se acabe el tóner, respalda-
mos el producto 100%”, nos comentó el 
director de Tóner Plus.  Al presentarse al-
gún problema con el cartucho, personal 
de la empresa se encarga de revisar si 
es un problema de la impresora o el car-

tucho. Si resulta ser el cartucho, este 
se cambia inmediatamente, si 

es la impresora se ofrece el 
servicio de reparación. 

PROGRAMA 
DE RECICLAJE 
Tóner Plus solamente re-ma-

nufactura los cartuchos de 
tóner una vez, después de 

esto se sacan todas las partes 
de aluminio, el tóner de deshecho y 

el plástico que queda se entrega a una 
empresa que se encarga de desechos 
industriales. 

Tóner Plus
EL USO DE CARTUCHOS
RE - MANUFACTURADOS 

PARA MÁS 
INFORMACIÓN

TELÉFONO
607.27.28
CORREO

tonerplus@live.com.mx

Octubre 2015 | www.revistamujeractual.com | 47



48 | Mujer actual

Y AMBIENTES
Decoración

POR ARQ. RICARDO LÓPEZ FONCERRADA

T odos preferimos habi-
tar un lugar templado. 
Nuestra casa en parti-
cular debe ser así tam-
bién: confortable, no 
queremos que sea un 
horno en verano y un 

témpano de hielo en invierno. Desgracia-
damente algunos de los que diseñan 
las viviendas y  los constructo-
res no consideran esto y solo 
piensan en ahorrar costos.

EFICIENCIA 
ENERGÉTICA
La sustentabilidad, el uso 

de energías renovables, el reciclaje, 
la ecología, la construcción verde, y 
el respeto por nuestro medio ambiente, 
se han convertido en temas importantes 
para los que queremos habitar respon-
sablemente este planeta, si lo vemos 
fríamente, el ahorrar energía se traduce 
a no gastar dinero innecesario.

Utilizar por ejemplo la energía del sol 
de manera eficiente hace que el espa-

cio habitable sea más confortable 
sin tener que recurrir a gastar 

en equipos costosos de aire 
acondicionado y calefac-
ción, sobre todo los altos 
costos de operación y 
mantenimiento que se re-
quieren por muchos años.

¿QUIERES OBTENER
una casa fresca en verano,
Y CÁLIDA EN INVIERNO?

Habitar un lugar confortable y lograrlo de 
manera natural, es sin duda lo mejor. Para 
lograr esto es ideal recurrir a un arquitecto 
que tenga amplio conocimiento de estos 
temas para que diseñe de manera pasi-
va, es decir sin utilizar climas artificiales.  
Si por el momento no puedes contratar a 
un arquitecto y quieres hacer mejoras a tu 
hogar, aquí están unos consejos:

TIPS PARA HACER
MÁS CONFORTABLE 
TU CASA
1.BAJA LAS PERSIANAS durante el 

día para que no entren los rayos del 
sol en verano.

2. ABRE LAS VENTANAS y puertas 
interiores para que fluya el aire por 

toda la casa.

3. SI TODAVÍA TIENES FOCOS INCAN-
DESCENTES, los cuales el 90% de su 

energía es en forma de calor, reemplázalos 
por focos LED y ahorrarás mucho dinero. 

4. PLANTA ÁRBOLES que den sombra 
a los muros que más se calientan 

y coloca sombrillas o toldos que le den 
sombra a la casa. Lo ideal es que estos 
elementos se puedan mover en invierno 
para que dejen pasar los rayos del sol.

5. COLOCA PELÍCULAS DE CONTROL 
SOLAR en las ventanas, las cua-

les ahorran hasta un 30% en costos de 
energía y protegen tus muebles de los 
rayos UV.

6. REEMPLAZA TUS VENTANAS exis-
tentes por ventanas de doble vidrio 

con acabado Low-E (de bajas emisiones) 
para evitar la transferencia de calor, de 
ruido y el frío.  

7. AISLA LOS MUROS Y TECHOS 
PERIMETRALES (que den al exterior) 

con hojas de poliestireno en el exterior y 
con un sobre muro a base de barrotaje, 
aislante de fibra de vidrio y recubierto 
con hoja de yeso en la cara interior.

8. COLOCA PERSIANAS EXTERIORES 
en las ventanas que dan al sur para 

cortar el sol en verano y dejar pasar los 
rayos de sol en invierno.

9. Y POR ÚLTIMO, busca la asesoría 
de un arquitecto que tenga cono-

cimiento del tema.  

DATOS DE
CONTACTO

TELÉFONO 664 286 6766
PAG WEB

RFoncerrada.com
CORREO

ricardo@rfoncerrada.com
FACEBOOK

/r.foncerrada



RAÍCES
Bienes

POR BUSTAMANTE REALTY GROUP 

E l recinto contempla 
48 condominios, di-
señado para formar 
una comunidad de 
residentes que dis-
frutan de la buena 
arquitectura y de la 

sustentabilidad. 
La ubicación, su principal característica 
Unbicado en la Zona Cacho, nos re-

ferimos a un lugar donde podrás tener 
tranquilidad, salir a caminar y poder co-
mer en un muy buen restaurante, tomar 
un café o simplemente ejercitarte o reco-
rrer la zona.

La Arquitectura, otro de sus distintivos
El responsable de esta creación es el 

despacho del Arq. Ramón Guillot La-

piedra que es con-
siderado en Baja 
California como auto-
ridad en temas de sus-
tentabilidad. Los habitan-
tes disfrutarán de espacios c ó m o d o s , 
mayor tiempo de luz y ventilación natural

TRES EMPRESAS CON 
UN MISMO OBJETIVO
Vive Angular busca transformar la colo-
nia con mayor tradición y abolengo de 
nuestra ciudad, aportando a esto un pro-
yecto de calidad donde se une la expe-
riencia de tres empresas.

Grupo Beckmann con una larga tra-
yectoria nacional de proyectos inmo-

biliarios, apostándole a Tijuana.
Bustamante Realty Group Líder 

de la Industria Inmobiliaria, pro-
motor de la trasformación de la 
región, es la empresa encarga-
da de la comercialización de este 

proyecto.
Guillot Arquitectos, Despacho con 

más de 20 años de experiencia conci-
biendo y dirigiendo proyectos de gran 
relevancia e impacto para la ciudad.

VIVE ANGULAR
EL NUEVO PROYECTO DE BUSTAMANTE REALTY GROUP

MAS
INFORMACIÓN

www.viveangular.mx



RELIGIOSA
Opinión

POR PADRE JORGE ECHEGOLLÉN FLORES
SEGUNDA Y ÚLTIMA PARTE

 

A unque se manejan 
diferencias entre 
magia blanca y ma-
gia negra, ambas 
poseen la misma 
raíz, porque conferir 
cualidades mágicas 

a objetos para obtener consejo o protec-
ción es efectivamente (sin percatarse), un 
acto de idolatría en cualquiera de estas 
modalidades, el objetivo es el mismo: dar 
poderes a los objetos. Algunas citas bíbli-
cas desaprueban su uso y práctica: «No 
practiquen encantamiento ni astrología, no 
se dirijan a los nigromantes (a los que prac-
tican la adivinación del futuro evocando a 
los muertos), ni consulten a los adivinos, Yo 
soy Yahveh Su Dios» (Lev 19, 26).

«No ha de haber nadie que practique 
adivinación, astrología, hechicería o magia, 
ningún en-cantador o consultor de espectros 
o adivinos o evocador de muertos. Porque 

todo el que hace esas cosas es una abomi-
nación para Yahveh tu Dios» (Dt 18, 10-12).

Creo que este texto es muy claro, y por lo 
tanto no hay lugar a la especulación o her-
menéutica, como se le llama, para discernir 
o comprender lo que quiere decir el texto. 
Por cierto, el Catecismo de la Iglesia Católica 
también advierte al respecto en el n. 2117: 
«Todas las prácticas de magia o de hechice-
ría mediante las que se pretende domesticar 
potencias ocultas para ponerlas a su servicio 
y obtener un poder sobrenatural sobre el pró-
jimo –aunque sea para procurar la salud–, 
son gravemente contrarias a la virtud de la 
religión. Estas prácticas son más condena-

bles aun cuando van acompañadas de una 
intención de dañar a otro, recurran o no a la 
intervención de los demonios. Llevar amuletos 
es también reprensible. El espiritismo implica 
con frecuencia prácticas adivinatorias o má-
gicas». Algunas técnicas como la acupuntura, 
la reflexología, la quiropráctica y otras ramas 
de la medicina alternativa como la herbolaria 
y la homeopatía, son perfectamente naturales 
y nada tienen que ver con la superstición y el 
ocultismo. El problema radica en saber dife-
renciar entre unas prácticas y otras.

EL VERDADERO CAMBIO
En conclusión, la magia blanca no cura las 
enfermedades, más aún, enferma el alma. 
Una persona que confía en ella distorsiona el 
sentido de su vida en este mundo, se aleja de 
la confianza en Dios, deposita su fe en ído-
los. La magia pretende manipular fuerzas o 
poderes para producir determinados efectos; 
el verdadero espíritu religioso se dirige a Dios 
con humildad y confianza y basta.

«Enséñame, Señor, tu camino, para que siga tu verdad; mantén
mi corazón entero en el temor de tu nombre» (Sal 86, 11)
¿Diferencia entre magia blanca y magia negra?

La Magia Blanca

¿ES BUENA? 

*El autor es presbítero y director del Proyecto de la Futura Catedral

padrejorgee@gmail.com

La magia blanca no 
cura las enfermedades, 

más aún, enferma 
el alma
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POR BRENDA COLÓN NAVAR 

¿Q ué es lo 
p r i m e r o 
que pien-
sas al 
momento 
de querer 
organizar 

un evento? 
Probablemen-

te en que tus invitados estén bien atendidos, 
divertidos en todo momento de una manera 
original y única. Es bajo esta premisa que 
nace “Producciones YL”, empresa con más 
de tres décadas de experiencia en el área.

SUS INICIOS
“La adquisición del primer juego marcó 
la fundación de la empresa en sí, pero 
yo me dedicaba a organizar eventos 
desde tiempo atrás, como un hobby, 
ambientando con luz y sonido las fiestas 
de mis amigos, desde los 11 años…No 
sintiéndome a gusto con mi trabajo, de-
cidí transformar mi hobby en mi ac-
tividad principal. No fue una 
decisión fácil, puesto que 
acababa de cumplir 
dos años de casado, 
aún estaba estudian-
do un posgrado y la 
seguridad económi-
ca que me brinda-
ba el empleo fami-
liar era importante”, 
nos relata Yosi Leiso-

rek, Director de Producciones YL. 
Hoy en día cuentan con un equipo de 

cuatro colaboradores, además de chofe-
res, edecanes, asistentes y animadores 
que se contratan por proyecto. Produc-
ciones YL cuenta con una oficina en San 
Diego, California, números telefónicos 
de México Distrito Federal, Tijuana Baja 

California y San Diego California con 
servicio de lunes a domingo de 

8 am a 8 pm. Envían las 
propuestas a sus clientes, 

en un lapso no mayor 
a las 24 horas de su 
solicitud.

Atracciones como 
concursos, dinámicas 
de integración, show 
de luces y sonido, 

producciones en vivo y 

más son parte de su amplio repertorio.

SUS SERVICIOS 
“Siempre tratamos de dar algo más de 
lo que espera recibir nuestro cliente” , 
agrega Yosi. Variedad y amplio surtido 
de servicios en las áreas de diversión y 
entretenimiento, innovación tecnológica, 
costos competitivos, calidad y servicio, 
disponibilidad, atención y amabilidad, 
son parte de las ventajas que ofrecen. 
“Hoy día le estamos apostando casi el 
85% de nuestros servicios a la tecnología, 
ya que la mayoría de nuestros equipos y 
servicios se están basando en ella”, enfati-
za el director de Producciones YL. 

La recomendación del experto es con-
tratar los servicios cuanto antes, así se 
garantiza la disponibilidad del equipo y 
atracciones deseadas. 

ACTUALES
Temas

PRODUCCIONES YL
COORDINACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE EVENTOS

¿CÓMO PUEDE
CONTACTARSE

 A
PRODUCCIONES YL? 

Para informes, cotizaciones 
y contrataciones

TELÉFONO
2905037 tijuana

5350-3403 méxico,distrito federal 
(858) 605-1523 san diego, cal.

CORREO
produccionesyl@gmail.com
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CELEBRAN TRES décadas de éxito
ANFITRIÓN: Síntesis 
Representantes de diversos medios de comunicación y autorida-
des de la región se dieron cita para celebrar al equipo de Sínte-
sis,  quien encabezados por la Lic. Carolina Aubanel, han escrito 
una historia de éxito a lo largo de tres décadas, consolidándose 
como “el canal de la frontera”. 



AGRADECEN 
APOYO a Cruz 
Roja de Tijuana
ANFITRIÓN: Cruz Roja de Tijuana 
Como ya marca la tradición, la 
Cruz Roja de Tijuana celebró el 
apoyo de sus benefactores con 
una cena de gala, reconociendo 
su compromiso con la institución 
y sobre con la sociedad de la 
región.



PRESENTAN 
nuevos modelos
ANFITRIÓN: Nissan 
Medios de información, 
clientes y equipo de 
trabajo se dieron cita en 
la agencia automotriz de 
Nissan en Zona Río, para 
conocer la nueva línea 
“Alta Gama 2016”, la 
velada fue amenizada por 
los cantantes Macedonia y 
Alejandro Padilla. 
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16 AÑOS DE FOMENTAR el milagro de la vida
ANFITRIÓN: IECH Clínica de Reproducción Asistida
Pacientes y equipo de trabajo se dieron cita en el salón social “La Candelaria” 
para celebrar los 16 años de trayectoria de IECH, la clínica de reproducción 
asistida que ha contribuido a engrandecer las familias de la región. 



APRENDEN
Y SE
DIVIERTEN 
en la nueva 
estación de 
Rendichicas 
ANFITRIÓN: Rendichicas 
Gasolineras y Mini City 
Los pequeños podrán 
divertirse como gran-
des en Mini City con 
la nueva estación de 
rendichicas, un espacio 
que seguramente se 
convertirá en uno de los 
favoritos para quienes 
visiten el recinto.
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Nombre de la
SECCIÓN


